UPROSZCZONA OFERTA REALIZACIJI ZADANIA PUBLICZNEGO

POUCZENIE co do sposobu wypetniania oferty:

Oferte nalezy wypetni¢ wytgcznie w biatych pustych polach, zgodnie z instrukcjami umieszczonymi
przy poszczegdlnych polach lub w przypisach.

Zaznaczenie gwiazdka, np. "pobieranie*/niepobieranie*" oznacza, ze nalezy skresli¢ niewtasciwg
odpowiedz i pozostawic¢ prawidtowg. Przyktad: "pobieranie®/niepobieranie*".

I. Podstawowe informacje o ztozonej ofercie

1. Organ administracji publicznej, do | Urzad Miasta Stotecznego Warszawy
ktorego adresowana jest oferta

2. Rodzaj zadania publicznego® 14) nauka, szkolnictwo wyzsze, edukacja, oswiata i
wychowanie

Il. Dane oferenta(-tow)

1. Nazwa oferenta(-tow), forma prawna, numer w Krajowym Rejestrze Sgdowym lub innej
ewidencji, adres siedziby, strona www, adres do korespondencji, adres e-mail, numer telefonu

Nazwa: Fundacja Iron Shield, Forma prawna: Fundacja, Numer Krs: 0001161212, Kod pocztowy: 00-
332, Poczta: Warszawa, Miejscowos¢: Warszawa, Ulica: Obozna, Numer posesji: 7, Numer lokalu:
64, Wojewddztwo: mazowieckie, Powiat: Warszawa, Gmina: Warszawa, Strona www: , Adres e-
mail: fundacjaironshield@gmail.com, Numer telefonu: 795180589,

Adres do korespondencji jest taki sam jak adres oferenta

2. Dane osoby upowaznionej do Anna Gmitrzuk
sktadania wyjasnien dotyczacych
oferty (np. imie i nazwisko, numer

. .. | Adres e-mail: fundacjaironshield@gmail.com Telefon:
telefonu, adres poczty elektronicznej)

795180589

Ill. Zakres rzeczowy zadania publicznego

1. Tytut zadania publicznego MAM MOC - wiem, jak reagowac! Pilotazowe warsztaty
bezpieczenstwa i przeciwdziatania przemocy dla uczniéw
warszawskich szkét podstawowych

2. Termin realizacji zadania? Data 15.11.2026 |Data 31.12.2026
rozpoczecia zakonczenia

3. Syntetyczny opis zadania (wraz ze wskazaniem miejsca jego realizacji)
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Opis zadania

Projekt **,MAM MOC — wiem, jak reagowaé!”** to pilotazowy program edukacyjno-profilaktyczny
skierowany do uczniéw klas IlI-VIl warszawskich szkét podstawowych. Jego celem jest rozwijanie
umiejetnosci rozpoznawania sytuacji zagrozenia, wyznaczania granic osobistych, bezpiecznego
reagowania na przemoc oraz radzenia sobie z trudnymi emocjami.

W ramach zadania Fundacja Iron Shield przeprowadzi 6 (sze$¢) warsztatéw edukacyjno-
praktycznych w warszawskich szkotach podstawowych, obejmujgc wsparciem okoto 100 ucznidéw.
Kazdy warsztat zostanie zorganizowany dla jednej grupy klasowej, co umozliwi aktywny udziat
uczestnikdw w éwiczeniach, scenkach sytuacyjnych i zadaniach praktycznych. Terminy zajec zostang
uzgodnione z dyrekcjami placéwek, z uwzglednieniem organizacji pracy szkot.

Grupa docelowa:

Odbiorcami zadania bedg uczniowie klas IlI-VII warszawskich szkét podstawowych, znajdujacy sie
na roznych etapach rozwoju emocjonalnego i spotecznego. Program bedzie dostosowany do wieku i
mozliwosci uczestnikow, z uwzglednieniem specyfiki poszczegdlnych grup klasowych.

Udziat w warsztatach bedzie bezptatny. Rekrutacja uczestnikdw zostanie przeprowadzona we
wspotpracy z dyrekcjami i nauczycielami szkot.

Sposdb rozwigzywania probleméw i zaspokajania potrzeb grupy docelowej:

Projekt odpowiada na potrzebe wzmacniania kompetencji spotecznych dzieci, przeciwdziatania
przemocy rowiesniczej oraz rozwijania umiejetnosci swiadomego reagowania w sytuacjach
konfliktowych.

Uczniowie mogg dos$wiadczaé zachowan naruszajgcych ich bezpieczenstwo i granice osobiste, takich
jak popychanie, szarpanie, zastraszanie czy niechciany kontakt fizyczny. Nie zawsze posiadajg
wiedze i umiejetnosci pozwalajgce na wtasciwe rozpoznanie sytuacji i podjecie bezpiecznej reakcji.

Warsztaty bedg realizowane metodami aktywnymi, tgczgcymi rozmowe, scenki sytuacyjne,
¢wiczenia praktyczne oraz elementy aktywnosci fizycznej. Uczestnicy poznajg sposoby stanowczego
komunikowania sprzeciwu, zachowania bezpiecznego dystansu, reagowania na naruszenie
nietykalnosci osobistej oraz poszukiwania pomocy.

Waznym elementem programu bedzie rozwijanie Swiadomosci emocji oraz przedstawienie
aktywnosci fizycznej jako narzedzia wspierajgcego samoregulacje, koncentracje i dobrostan
psychiczny. Cwiczenia z wykorzystaniem tarcz treningowych postuzg rozwijaniu koordynacji,

samokontroli i Swiadomosci wtasnych mozliwosci.

Projekt promuje postawy oparte na szacunku, odpowiedzialnosci, wspotpracy i rozwigzywaniu
konfliktéw bez eskalowania przemocy.

Zakres tematyczny warsztatow:

Kazdy 90-minutowy warsztat bedzie obejmowat szes¢ modutéw:
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1. **Moje bezpieczenstwo i moje granice (10 minut)** — rozpoznawanie sytuacji naruszajgcych
granice osobiste oraz ¢wiczenia dotyczgce przestrzeni osobistej.

2. **STOP! Jak zatrzymad niechciane zachowanie? (15 minut)** — nauka stanowczych
komunikatéw, zachowania dystansu i przyjmowania bezpiecznej postawy.

3. *¥*Ktos mnie szarpie lub prébuje uderzy¢ (20 minut)** — demonstracja i ¢wiczenie podstawowych
reakcji ochronnych, w tym reagowania na chwyt za ubranie, ostaniania gtowy i oddalania sie od
zagrozenia.

4. **Mam moc! Ruch i emocje (15 minut)** — kontrolowane ¢wiczenia uderzen i kopnie¢ w tarcze
treningowe, rozwijajgce koordynacje, kontrole sity i Swiadomos¢ wtasnego ciata.

5. **Co zrobie w trudnej sytuacji? (20 minut)** — scenki dotyczgce konfliktéw réwiesniczych,
naruszania granic oraz reagowania na przemoc wobec innych oséb.

6. **Moja moc — podsumowanie (10 minut)** — utrwalenie zasad bezpieczenstwa, quiz edukacyjny
i przekazanie materiatéw uczestnikom.

Zajecia bedg prowadzone przez dwdch instruktoréw, z wykorzystaniem metod aktywizujgcych i
¢wiczen dostosowanych do wieku oraz mozliwosci uczestnikéw.

Celem ¢wiczen fizycznych nie bedzie nauka prowadzenia walki, lecz rozwijanie umiejetnosci
ochrony siebie, kontrolowania reakcji i unikania eskalacji konfliktéw. Wszystkie dziatania praktyczne
bedg realizowane z zachowaniem zasad bezpieczenstwa, bez rzeczywistych uderzen miedzy
uczestnikami, stosowania technik bélowych i wymuszania udziatu w ¢éwiczeniach.

Komplementarnos¢ z innymi dziataniami Fundacji:

Projekt stanowi rozwiniecie dziatarn edukacyjno-profilaktycznych prowadzonych przez Fundacje Iron
Shield w obszarze bezpieczenstwa osobistego, przeciwdziatania przemocy i wzmacniania
kompetencji spotecznych.

W szczegdlnosci wykorzystuje doswiadczenia programu **,Mam Moc”**, skierowanego do
mtodziezy przebywajgcej w pieczy zastepczej, w ramach ktérego Fundacja realizuje zajecia
poswiecone granicom osobistym, rozpoznawaniu zagrozen, deeskalacji konfliktow oraz
bezpiecznemu reagowaniu na przemoc.

Nowy projekt przenosi wypracowane rozwigzania do srodowiska szkolnego, dostosowujac zakres i
metody pracy do potrzeb ucznidw klas I11-VII.

Realizacja pilotazu pozwoli na ocene przydatnosci programu, zebranie opinii nauczycieli oraz
przygotowanie podstaw do jego dalszego rozwijania i wdrazania w kolejnych warszawskich
placéwkach edukacyjnych.

Miejsce realizacji

Zadanie zostanie zrealizowane na terenie m.st. Warszawy, w szkotach podstawowych. Fundacja Iron
Shield nawigzata juz kontakt z trzema placéwkami zainteresowanymi w przeprowadzeniu takich

warsztatow jeszcze w grudniu 2026 roku.

Warsztaty odbeda sie w salach udostepnionych przez placéwki oswiatowe, zapewniajgcych warunki
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do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych i bezpiecznych ¢wiczen ruchowych.

4. Opis zaktadanych rezultatow realizacji zadania publicznego

Nazwa rezultatu Planowany poziom Sposéb monitorowania
osiggniecia rezultatow rezultatow / irédto
(wartosc docelowa) informacji o osiggnieciu
wskaznika
przeprowadzenie 6 warsztatéw 6 warsztatow Harmonogram, listy
obecnosci
Objecie uczniow dziataniami okoto 100 oséb listy obecnosci lub
potwierdzenia szkét
opracowanie scenariusza 1 program dokument programu

5. Krétka charakterystyka Oferenta, jego doswiadczenia w realizacji dziatan planowanych w
ofercie oraz zasobdw, ktére bedg wykorzystywane w realizacji zadania.

Charakterystyka oferenta

Fundacja Iron Shield zostata powotana w celu upowszechniania wiedzy i praktycznych kompetencji z
zakresu bezpieczenstwa osobistego, przeciwdziatania przemocy, deeskalacji konfliktow oraz
reagowania w sytuacjach zagrozenia, w formule dostepnej dla szerokiego grona odbiorcow.

Cho¢ Fundacja jest organizacjg stosunkowo mtodg, osoby zaangazowane w jej dziatalnos$¢ posiadajg
wieloletnie doswiadczenie instruktorskie i praktyczne w obszarze samoobrony, prowadzenia
szkolen, pracy z grupami oraz edukacji w zakresie bezpieczerstwa. Powotanie Fundacji stanowito
Swiadomg decyzje o wykorzystaniu tych kompetencji w dziatalnosci spotecznej, tak aby wiedza i
umiejetnosci zwiekszajgce bezpieczenstwo byty dostepne réwniez dla oséb, ktére z réoznych
wzgleddw, w tym finansowych, majg ograniczony dostep do odptatnych form wsparcia.

Misjg Fundacji jest budowanie realnych, praktycznych kompetencji bezpieczenstwa wsrdd
mieszkancow lokalnych spotecznosci, ze szczegélnym uwzglednieniem osdb narazonych na sytuacje
zagrozenia. Organizacja koncentruje sie na przekfadaniu specjalistycznej wiedzy na przystepne,
bezpieczne i dostosowane do wieku oraz potrzeb uczestnikow formy edukacji.

Fundacja realizuje swoje cele poprzez warsztaty edukacyjno-praktyczne, szkolenia, zajecia ruchowe
oraz inicjatywy spoteczne skierowane do dzieci, mtodziezy, dorostych, senioréw i przedstawicieli
grup zawodowych szczegdlnie narazonych na sytuacje konfliktowe.

W swojej dziatalnosci Fundacja taczy edukacje dotyczacg bezpieczenstwa osobistego z rozwijaniem
kompetencji spotecznych, budowaniem poczucia sprawczosci oraz promowaniem aktywnosci
fizycznej jako elementu wspierajgcego zdrowie i dobrostan psychofizyczny.

Projekt ,MAM MOC — wiem, jak reagowac!” stanowi kolejny etap rozwoju dziatalnosci edukacyjnej
Fundacji. Wykorzystuje doswiadczenia zdobyte podczas realizacji programu ,,Mam Moc” dla
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mtodziezy przebywajgcej w pieczy zastepczej i rozszerza dostep do praktycznej edukacji w zakresie
bezpieczenstwa na ucznidw warszawskich szkét podstawowych.

Celem Fundacji jest nie tylko przekazywanie wiedzy o zagrozeniach, lecz przede wszystkim
rozwijanie umiejetnosci, ktére pozwalajg uczestnikom swiadomie reagowad, chronié wtasne
granice, szukaé¢ pomocy i podejmowac odpowiedzialne decyzje.

Dziatania Fundacji opierajg sie na przekonaniu, ze bezpieczenstwo jest kompetencja, ktérg mozna
rozwijaé poprzez edukacje, praktyke i odpowiednie przygotowanie.

Doswiadczenia w realizacji dziatan planowanych w ofercie

Fundacja Iron Shield posiada doswiadczenie w organizacji i prowadzeniu dziatarn edukacyjno-
profilaktycznych z zakresu bezpieczeristwa osobistego, przeciwdziatania przemocy, komunikacji oraz
reagowania w sytuacjach zagrozenia. Dotychczasowe przedsiewziecia obejmowaty prace z dziec¢mi,
mtodziezg, kadrg o$wiatowgq oraz uczestnikami wydarzen spotecznych.

1. Warsztaty samoobrony dla uczniéw Szkoty Podstawowej nr 402 w Warszawie

Fundacja przeprowadzita warsztaty edukacyjno-praktyczne dla uczniéw szkoty podstawowej,
faczace elementy samoobrony, aktywnosci fizycznej oraz edukacji w zakresie bezpieczenstwa
osobistego.

Podczas zaje¢ dzieci poznawaty podstawowe zasady reagowania na sytuacje zagrozenia w szkole i
poza nig, a takze wykonywaty ¢éwiczenia rozwijajace sprawnos¢ fizyczng, koordynacje ruchowsq i
Swiadomos¢ wtasnego ciata.

Warsztaty opieraty sie na aktywnym uczestnictwie dzieci i nauce poprzez praktyczne doswiadczenie.
Zdobyte doswiadczenie stanowi bezposrednig podstawe do realizacji projektu ,, MAM MOC — wiem,
jak reagowac!” w kolejnych warszawskich szkotach podstawowych.

2. ,,Mam Moc” — program edukacyjny dla mtodziezy przebywajgcej w pieczy zastepczej

Cykl 5 zajec realizowany we wspotpracy z Warszawskim Centrum Pomocy Rodzinie, skierowany do
mtodziezy przebywajgcej w pieczy zastepcze;j.

Zajecia obejmujg zagadnienia dotyczgce wyznaczania granic osobistych, rozpoznawania zagrozen,
deeskalacji konfliktéw, bezpiecznego reagowania na przemoc oraz budowania poczucia
sprawczosci. Program wykorzystuje aktywne metody edukacyjne, w tym scenki sytuacyjne i
¢wiczenia praktyczne.

3. Warsztaty dla kadry oswiatowej w Legionowie

Fundacja przeprowadzita cykl 7 (siedmiu) spotkan edukacyjno-praktycznych dla pracownikéw
placowek oswiatowych, poswieconych reagowaniu na agresje, ochronie oséb trzecich oraz

postepowaniu w sytuacjach zagrozenia.

Zajecia obejmowaty zaréwno przekazywanie wiedzy, jak i praktyczne ¢wiczenia dotyczace
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bezpieczenstwa oraz reagowania na sytuacje konfliktowe w srodowisku szkolnym.
4. Zajecia edukacyjne dla wychowankow Instytutu Gtuchoniemych w Warszawie

Fundacja prowadzita zajecia dotyczgce bezpieczenstwa osobistego, rozpoznawania zagrozen,
wyznaczania granic oraz poszukiwania pomocy.

Sposdb prowadzenia zajec i dobdr éwiczen dostosowano do mozliwosci i potrzeb uczestnikéw,
uwzgledniajac specyfike komunikacji i pracy z dzie¢mi z niepetnosprawnosciami.

5. Udziat w wydarzeniach edukacyjnych i spotecznych

Fundacja prowadzita dziatania informacyjno-edukacyjne podczas wydarzen lokalnych, w tym
Senioralnej Olimpiady oraz Pikniku "w tle z historig" towarzyszgcego XIX Biegu Pileckiego we
wspotpracy z dzielnicg Zoliborz . W ramach tych inicjatyw organizowano pokazy, ¢wiczenia i
aktywnosci promujace bezpieczenstwo osobiste, aktywnos¢ fizyczng oraz Swiadome reagowanie na
zagrozenia.

Dotychczasowe doswiadczenia pozwolity Fundacji wypracowa¢ metody prowadzenia zaje¢ oparte
na aktywnym uczestnictwie, éwiczeniach praktycznych i dostosowaniu przekazywanych tresci do
potrzeb odbiorcow.

Projekt ,MAM MOC — wiem, jak reagowac!” stanowi kontynuacje dotychczasowych dziatan, a
jednoczesnie umozliwi opracowanie i przetestowanie ujednoliconego programu edukacyjnego
przeznaczonego do szerszego wykorzystania w warszawskich szkotach podstawowych.

Zasoby, ktére bedg wykorzystywane w realizacji zadania

Fundacja dysponuje kadrg certyfikowanych instruktoréw krav magi z miedzynarodowymi
uprawnieniami do nauczania. Instruktor prowadzgcy — Stanistaw Koziet — miedzynarodowe
uprawnienia instruktorskie GIC 2 oraz GIC Kids (Global Instructor Course, poziom 2 oraz pracy z
dziec¢mi). Asystenci instruktora posiadajg miedzynarodowe uprawnienia instruktorskie GIC 1.
Instruktorzy bedg odpowiedzialni za prowadzenie warsztatéw, prezentowanie sytuacji zagrozenia,
nadzorowanie ¢wiczen praktycznych oraz zapewnienie bezpieczenstwa uczestnikéw. Ich
doswiadczenie w pracy z réznymi grupami wiekowymi umozliwi dostosowanie metod i poziomu
trudnosci ¢wiczen do potrzeb ucznidw klas llI-VII.

Fundacja zapewni réwniez obstuge organizacyjng projektu, obejmujacg wspodtprace ze szkotami,
ustalenie harmonogramu zajeé, przygotowanie materiatéw edukacyjnych, prowadzenie
dokumentacji oraz monitorowanie rezultatéw zadania.

Fundacja posiada opracowane autorskie materiaty dydaktyczne z zakresu bezpieczenstwa
osobistego oraz doswiadczenie w koordynacji projektow finansowanych ze srodkéw publicznych.
Fundacja wykorzysta posiadany sprzet treningowy i dydaktyczny, w tym tarcze treningowe oraz
wyposazenie niezbedne do prowadzenia bezpiecznych ¢wiczen ruchowych.

Zajecia bedg realizowane w salach udostepnionych przez szkoty podstawowe, co pozwoli ograniczy¢
koszty organizacyjne i przeznaczy¢ srodki dotacyjne przede wszystkim na bezposrednie dziatania
edukacyjne.

Na potrzeby warsztatéw zostang przygotowane materiaty edukacyjne utrwalajgce najwazniejsze
zasady bezpieczenstwa, komunikowania granic i reagowania na przemoc.
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IV. Szacunkowa kalkulacja kosztow realizacji zadania publicznego

Lp. | Rodzaj kosztu Wartos¢ PLN Z dotagcji Zinnych
zrodet
1. | Wynagrodzenie Instruktora 2 250,00
Prowadzgcego 6 warsztatow * 1,5h
*250 zt/h
2. | Wynagrodzenie Instruktora Asystenta 1 620,00
6 warsztatéw * 1,5h * 180 zt/h
3. |Przygotowanie merytoryczne 1 800,00
programu edukacyjnego, ewaluacja i
raport
4. | Materiaty edukacyjne dla uczestnikow 1 000,00
(100 osdb)
5. |Koordynacja i obstuga organizacyjno- 1 500,00
administracyjna zadania
Suma wszystkich kosztow realizacji zadania 8 170,00 8 170,00 0,00

V. Oswiadczenia

Oswiadczam(y), ze:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

proponowane zadanie publiczne bedzie realizowane wytgcznie w zakresie dziatalnosci pozytku

publicznego oferenta(-téw);

pobieranie swiadczen pienieznych bedzie sie odbywaé wytgcznie w ramach prowadzonej

odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego;

oferent* / oferenci* sktadajacy niniejszg oferte nie zalega(-jg)* / zategat=ig}* z optacaniem

naleznosci z tytutu zobowigzan podatkowych;

oferent* / oferenci* sktadajgcy niniejszg oferte nie zalega(-jg)* / zategat=ig}* z optacaniem

naleznosci z tytutu sktadek na ubezpieczenia spoteczne;

dane zawarte w czesci Il niniejszej oferty s zgodne z Krajowym Rejestrem Sagdowym* / inng
e dencig® ;

wszystkie informacje podane w ofercie oraz zatgcznikach sg zgodne z aktualnym stanem

prawnym i faktycznym;

w zakresie zwigzanym ze sktadaniem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i

przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systeméw informatycznych,

osoby, ktérych dotyczg te dane, ztozyty stosowne oswiadczenia zgodnie z przepisami o ochronie

danych osobowych.
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(podpis osoby
upowaznionej
lub podpisy oséb
upowaznionych
do sktadania oswiadczen
woli
w imieniu oferenta)

Zafaczniki:

1. w przypadku, gdy oferent nie podlega wpisowi w Krajowym Rejestrze Sgdowym — kopie
aktualnego wyciagu z innego rejestru lub ewidencji, ewentualnie inny dokument potwierdzajacy
status prawny oferenta. Odpis musi by¢ zgodny ze stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od
tego, kiedy zostat wydany; (fakultatywny)

2. w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji oferentéw sktadajgcych oferte niz wynikajacy
z Krajowego Rejestru Sgdowego lub innego wtasciwego rejestru - dokument potwierdzajacy
upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta(-0w); (fakultatywny)

3. kopie umowy lub statutu spotki - w przypadku gdy oferent jest spotkg prawa handlowego, o
ktorej mowa w art. 3 ust. 3 pkt 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie. (fakultatywny)

4. Fakultatywne zataczniki oferenta. (fakultatywny)

Y Rodzaj zadania zawiera sie w zakresie zadan okreélonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450, z pdzn. zm.).
2 Termin realizacji zadania nie moze byé diuzszy niz 90 dni.
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