UPROSZCZONA OFERTA REALIZACIJI ZADANIA PUBLICZNEGO

POUCZENIE co do sposobu wypetniania oferty:

Oferte nalezy wypetni¢ wytgcznie w biatych pustych polach, zgodnie z instrukcjami umieszczonymi
przy poszczegdlnych polach lub w przypisach.

Zaznaczenie gwiazdka, np. "pobieranie*/niepobieranie*" oznacza, ze nalezy skresli¢ niewtasciwg
odpowiedz i pozostawic¢ prawidtowg. Przyktad: "pobieranie®/niepobieranie*".

I. Podstawowe informacje o ztozonej ofercie

1. Organ administracji publicznej, do
ktorego adresowana jest oferta

Urzad Miasta Stotecznego Warszawy

2. Rodzaj zadania publicznego®

14) nauka, szkolnictwo wyzsze, edukacja, oswiata i
wychowanie

Il. Dane oferenta(-tow)

1. Nazwa oferenta(-tow), forma prawna, numer w Krajowym Rejestrze Sgdowym lub innej
ewidencji, adres siedziby, strona www, adres do korespondencji, adres e-mail, numer telefonu

Stowarzyszenie Rejestrowe, Numer Krs:

Nazwa: Stowarzyszenie Pracownia Aktywnego Dziatania "Pétpietro"”, Forma prawna:

0000387589, Kod pocztowy: 00-634, Poczta: Warszawa,

Miejscowos¢: Warszawa, Ulica: Jaworzynska, Numer posesji: 6, Numer lokalu: 13, Wojewddztwo:
mazowieckie, Powiat: Warszawa, Gmina: Srédmiescie (dzielnica), Strona www: www.polpietro.orf
, Adres e-mail: pracownia@polpietro.org, Numer telefonu: 608323933,

Adres do korespondencji jest taki sam jak adres oferenta

2. Dane osoby upowaznionej do
sktadania wyjasnien dotyczacych
oferty (np. imie i nazwisko, numer
telefonu, adres poczty elektronicznej)

Btazej Puziak

Adres e-mail: pracownia@polpietro.org Telefon:
608323933

Ill. Zakres rzeczowy zadania publicznego

1. Tytut zadania publicznego

Konferencja Szkota Relacji 2026

2. Termin realizacji zadania?

Data 01.10.2026 |Data 29.12.2026
rozpoczecia zakonczenia

3. Syntetyczny opis zadania (wraz ze wskazaniem miejsca jego realizacji)
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Opis zadania

Projekt "Konferencja: Szkota Relacji" ma na celu dostarczenie warto$ciowego wsparcia i edukacji
nauczycielom pracujagcym w warszawskich placowkach oswiatowych. W ramach projektu odbedzie
sie 5 interaktywnych webinaréw online, ktére bedg trwaty po 1,5 godziny kazdy. Kazdy z tych
webinaréw skoncentruje sie na réznych aspektach pracy z uczniami, w tym w szczegdlnosci z
uczniami ze specjalnymi potrzebami oraz zagrozonymi wykluczeniem spotecznym.

DLACZEGO TEN PROJEKT JEST POTRZEBNY

Wspdiczesne szkoty spotykaja sie z coraz wiekszg réznorodnoscig ucznidéw, zarowno pod wzgledem
potrzeb edukacyjnych, jak i zachowan. Nauczyciele potrzebujg odpowiedniego przygotowania, by
skutecznie dostosowywacé swoje metody nauczania do tych zréznicowanych potrzeb. Poprzez
dostarczenie nauczycielom narzedzi i strategii, ktore pozwolg im skuteczniej pracowacd z uczniami z
réoznymi problemami, projekt przyczyni sie do poprawy jakosci edukacji. To oznacza, ze uczniowie
otrzymajg bardziej spersonalizowane wsparcie i bedg mie¢ wieksze szanse na osiggniecie sukcesu w
nauce.

Wiele mtodych oséb ma specjalne potrzeby, ktdore wynikajg z réznych przyczyn, takich jak ADHD,

problemy ze zdrowiem psychicznym, trudnosci w nauce czy trudne warunki zyciowe. Projekt ten

pomoze nauczycielom zrozumiec te potrzeby i dostarczy¢ odpowiednie wsparcie, co przyczyni sie
do zmniejszenia ryzyka wykluczenia spotecznego i osiggniecia sukcesu szkolnego.

Projekt ten dostarczy nauczycielom nowa wiedze i narzedzia. Dzieki temu nauczyciele stang sie
bardziej kompetentni i pewni siebie w pracy z uczniami o réznych potrzebach, co korzystnie wptynie
na ich rozwdj zawodowy.

Projekt promuje idee inkluzji w szkolnictwie, czyli idee uwzglednienia i integrowania uczniéw o
réznych potrzebach w tradycyjnych klasach. W rezultacie projekt przyczyni sie do stworzenia
bardziej réwnych szans edukacyjnych dla wszystkich uczniéw.

Jak wskazujg badania zrealizowane w 2022 roku na zlecenie warszawskiego ratusza i Uniwersytetu
Warszawskiego, nauczyciele sg grupg zawodowa wymagajaca pilnego wsparcia. okoto 30% z nich
doswiadcza trudnosci w codziennej pracy, a prawie potowa mysli o zmianie zawodu.

Projekt ten moze réowniez zwiekszy¢ zaangazowanie nauczycieli w ich prace i motywacje do
doskonalenia swoich umiejetnosci. Kiedy nauczyciele widzg, ze sg wyposazani w narzedzia do
lepszej pracy z uczniami, sg bardziej sktonni do wktadania wysitku i energii w nauczanie.

W rezultacie ten projekt przyczyni sie do tworzenia bardziej wtgczajgcego i efektywnego systemu
edukacyjnego, ktory lepiej odpowiada na réznorodnosé potrzeb uczniow i zwieksza jakos¢ edukacji
w Warszawie.

ODBIORCY PROJEKTU

Odbiorcami projektu sg nauczyciele pracujacy w warszawskich placéwkach oswiatowych, w tym
nauczyciele szkét podstawowych i ponadpodstawowych.
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Pierwsza edycja konferencji odbyta sie w grudniu 2023 roku i zgromadzita ponad 150 nauczycieli z
warszawskich placéwek oswiatowych, co potwierdzito duze zapotrzebowanie na tego typu wsparcie
i edukacje. Po zakonczeniu tegorocznej konferencji wszystkie materiaty zostang udostepnione
nauczycielom i dotgczone do bazy nagran z poprzedniej edycji. Dzieki temu stworzymy obszerng
biblioteke wiedzy, zawierajgcg praktyczne tresci i narzedzia wspierajgce nauczycieli w ich
codziennej pracy. Bedzie to solidna dawka merytorycznych materiatéw dostepna w jednym miejscu.

Projekt jest dostepny dla nauczycieli réznych przedmiotdw i specjalizacji oraz z réznym stazem
pracy. Zaktadamy, ze w samej konferencji wezmie udziat conajmniej 80 pracownikéw
dydaktycznych warszawskich placdwek oswiatowych. Materiaty z konferencji beda dostepne po jej
zakoniczeniu co umozliwi korzystanie z nim réwniez szerszemu gronu nauczycieli.

W grupie uczestnikdw znajdujg sie nauczyciele pracujacy na réznych poziomach i typach nauczania,
od szkot podstawowych, poprzez licea, technika, szkoty zawodowe oraz placowki specjalistyczne.
Dzieki temu, uczestnicy beda mieli mozliwos¢ wymiany doswiadczen i najlepszych praktyk
dostosowanych do réznych grup wiekowych.

Grupa bedzie sktadac sie zarowno z nauczycieli z wieloletnim doswiadczeniem, jak i tych, ktérzy
dopiero rozpoczynaja swojg kariere w edukacji. To pozwoli nauczycielom o réznym stazu wymieniac
sie wiedzg i pomystami. Uczestnicy konferencji s $wiadomi waznosci rozwoju zawodowego i chetni
do doskonalenia swoich umiejetnosci w pracy z uczniami o specjalnych potrzebach i zagrozonych
wykluczeniem spotecznym. Uczestnicy konferencji pochodzg z réznych typow placowek
oswiatowych, w tym szkét publicznych, prywatnych i specjalistycznych. To pozwala na
uwzglednienie réznorodnych kontekstéw pracy nauczycieli.

CELE PROJEKTU

1. Projekt ma na celu dostarczenie wiedzy i narzedzi, ktére pomogg nauczycielom lepiej zrozumiec i
efektywniej pracowac z uczniami.

2. Poprzez zaprezentowanie praktycznych strategii i narzedzi, projekt ma na celu pomac
nauczycielom w dostosowaniu swoich metod nauczania do réznorodnosci potrzeb ucznidw.

3. Poprzez zwiekszenie kompetencji nauczycieli w obszarze pracy z uczniami specjalnymi
potrzebami oraz zagrozonymi wykluczeniem spotecznym, projekt przyczyni sie do poprawy jakosci
edukacji w warszawskich szkotach.

OCZEKIWANE REZULTATY

1. Zwiekszenie wiedzy nauczycieli na temat specjalnych potrzeb uczniéw i metod pracy z nimi.
2. Dostarczenie nauczycielom nowej wiedzy, przydatnej w pracy z klasa.

3. Rozwiniecie umiejetnosci dostosowywania metodyk nauczania do indywidualnych potrzeb
uczniéw.

4. Zwiekszenie zaangazowania nauczycieli w prace z uczniami.

REKRUTACJA UCZESTNIKOW
Wydarzenie bedzie dostepne dla wszystkich pracownikéw warszawskich placdwek oswiatowych.

Powstanie plakat w wersji elektronicznej oraz strona internetowa z informacjami oraz zapisami.
Zaproszenie roze$lemy do szkét i innych placéwek drogg mailowa. Przeslemy list z zaproszeniem,
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informacje o konferencji i zapisach oraz plakat.

Informacje o konferencji zamiescimy réwniez na naszych portalach spotecznosciowych oraz na
grupach interntowych skierowanych do warszawskich nauczycieli.

W przypadku matej liczby zgtoszen bedziemy dzwoni¢ do szkét i zachecac do przekazania informacji
nauczycielom.

Uczestnicy bedg zapisywani na konferencje w kolejnosci zgtoszen.

Bedziemy zacheca¢ do udziatu live poprzez oferowanie dodatkowych matriatéw osobom, ktére
przyjda na spotkanie oraz udostepnienie im mozliwosci otrzymania dyplomu uczestnictwa.

PLANOWANE DZIAtANIA

Organizacja Konferencji Szkofa Relacji sktadajgcej sie z 5 webinaréw prowadzonych przez
specjalistow/ praktykow. Bedg to nauczyciele z wieloletnim doswiadczeniem, psychologowie,
pedagodzy oraz wyktadowcy akademiccy.

Kazdy z webinaréw bedzie trwat po 1,5 godziny. Specjalisci przedstawig tematy zwigzane z
budowaniem relacji z uczniami, praca z grupg oraz dostosowania stylu nauczania do potrzeb
mtodziezy doswiadczajacej problemdw zdrowia psychicznego. Podczas webinaru bedzie mozliwosé
interakcji z uczestnikami oraz zadawania pytan.

Tematy webinarow:

1. Pierwsza pomoc przedpsychologiczna — jak nauczyciel moze wspiera¢ ucznia w kryzysie?
. Czym jest pierwsza pomoc przedpsychologiczna i kiedy jg stosowac?
. Model ,Patrz, Postuchaj, Pokieruj” — proste kroki skutecznej interwencji.
. Rola nauczyciela i granice jego kompetencji.
. Kiedy i jak kierowa¢ ucznia do specjalisty?
2. Reagowanie na mysli samobdjcze i samookaleczenia u uczniéw
. Jak rozpoznac sygnaty ostrzegawcze u mtodziezy?
. Co mowic, a czego unika¢ w rozmowie z uczniem w kryzysie?
. Procedury postepowania w szkole — kiedy i jak reagowac?
. Wspodtpraca z rodzicami i specjalistami.
3. Dbanie o relacje w grupie i rytuaty w pracy z klasg
o Jak budowa¢ atmosfere bezpieczenstwa i wzajemnego szacunku?
o Rytuaty klasowe jako narzedzie budowania wiezi.
. Wspétpraca, integracja i dbanie o pozytywne relacje w grupie.
. Jak wprowadzac rutyny wzmacniajgce poczucie przynaleznosci?
4. Wykorzystanie technologii i Al w edukacji — szansa czy zagrozenie?
. Jak Al moze wspierac nauczycieli w codziennej pracy?
. Narzedzia oparte na sztucznej inteligencji do personalizacji nauczania.
o Ryzyko i etyczne wyzwania zwigzane z Al w edukacji.
. Jak swiadomie korzystac¢ z nowoczesnych technologii, aby wspiera¢ uczniéw, a nie

ich zastepowac?
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5. Wspétpraca z rodzicami — jak budowad relacje miedzy szkotg a rodzing?

. Jak skutecznie komunikowac sie z rodzicami uczniow?

o Co robié, gdy rodzic nie chce wspétpracowac ze szkotg?

. Jak organizowac spotkania i rozmowy, ktére przynoszg realne efekty?
. Granice odpowiedzialnosci szkoty i rodzicow w procesie edukacji.

Wszystkie materiaty prezentowane podczas konferencji oraz nagrania wystgpien zostang
udostepnione uczestnikom w celu zapewnienia dostepu do wiedzy po zakonczeniu projektu.
Zapewnimy tez wsparcia techniczne dla uczestnikow, aby umozliwi¢ im udziat w webinarach bez
zaktocen.

Przeprowadzenie oceny projektu poprzez ankiety i feedback od uczestnikéw w celu oceny
efektywnosci i zidentyfikowania obszaréw do poprawy.

Dziatania bedg organizowane i prowadzone przez koordynatora dziatania. Bedzie od odpowiadat za

realizowanie dziatal, umowy z prowadzgacymi webinary, a takze dokumentowanie rezultatéw.
Obstuga ksiegowa bedzie prowadzona przez zewnetrzne biuro rachunkowe, z ktérego ustug
korzysta Stowarzyszenie.

Miejsce realizacji

Zadanie bedzie realizowane online dla nauczycieli pracujgcych w warszawskich placéwkach
edukacyjnych.

4. Opis zaktadanych rezultatow realizacji zadania publicznego

Nazwa rezultatu Planowany poziom Sposob monitorowania
osiggniecia rezultatow rezultatéw / irédto
(wartosc docelowa) informacji o osiggnieciu
wskaznika
Organizacja webinaréow dla nauczycieli |5 webinaréw Nagrania webinarow.

warszawskich placéwek edukacyjnych.

Przekazanie wiedzy nauczycielom o 80 nauczycieli Formularze zgtoszeniowe

budowaniu relacji i wspieraniu online, ankiety ewaluacyjne

uczniow ze specjalnymi potrzebami.

5. Krétka charakterystyka Oferenta, jego doswiadczenia w realizacji dziatan planowanych w
ofercie oraz zasobdw, ktére bedg wykorzystywane w realizacji zadania.
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Charakterystyka oferenta

Stowarzyszenie Pracownia Aktywnego Dziatania “Pétpietro” to zespot specjalistow, edukatoréow
zajmujacy sie problemami dziecka i jego srodowiska.

Od 2011 roku prowadzimy dziatania odpowiadajgce na potrzebe edukacji, wsparcia, terapii i
rozwoju ludziom zyjgcym we wspodtczesnej petnej zmian i niepewnosci przestrzeni spotecznej.

W Pracowni Pétpietro spotkasz profesjonalistéw: psychoterapeutéw, psychologdw i pedagogéw,
ktorym bliskie jest humanistyczne spojrzenie na cztowieka i jego relacje. W atmosferze szacunku i
akceptacji pomagamy odkrywac potencjat, radzi¢ sobie z trudnosciami i wprowadzaé zmiany.

Waznym obszarem naszych dziatan jest takze promocja wiedzy o zdrowiu psychicznych. W tym
temacie wspieramy rodzicéw i nauczycieli, jak mogg tworzy¢ bezpieczne srodowisko dla mtodych
ludzi. Pomagamy nauczycielom budowac relacje z uczniami oraz radzi¢ sobie z sytuacjami trudnymi
w klasie.

Za nasz najwiekszy sukces uwazamy stworzenie zrdznicowanej oferty pomocy psychologicznej dla
mtodziezy i rodzicéw, prowadzenie dziatan edukacyjnych wsrdd nauczycieli oraz stworzenie sieci
specjalistow wspdtpracujacych ze stowarzyszeniem. Dzieki temu nasze Stowarzyszenie jest
wskazywane przez psychologdéw szkolnych i lekarzy psychiatrow jako miejsce terapii
ambulatoryjnej. A co za tym idzie, nasze dziatania mogg dociera¢ do odbiorcéw ktérzy najbardziej
oferowanego przez nas wsparcia potrzebuja. Niniejszy projekt wpisuje sie w nasz catoroczny plan
dziatania. Rozszerza on nasze propozycje skierowane do kadry dydaktycznej i przyczynia sie do
polepszenia mozliwosci edukacyjnych dzieci.

Doswiadczenia w realizacji dziatan planowanych w ofercie

Stowarzyszenie posiada duze doswiadczenie w realizacji projektow edukacyjnych. Na co dzien
zajmujemy sie pracg z dzie¢mi, mtodziezg, rodzicami i specjalistami. W ramach naszej dziatalnosci
prowadzimy projekty dla szkét oraz programy wsparcia nauczycieli. Od czasu pandemii prowadzimy
rowniez dziatania online. Mamy doswiadczenie w prowadzeniu warsztatéw, wyktadow i grup
terapeutycznych online. Prowadziliémy cykl webinaréw edukacyjnych we wspétpracy z Dzielnica
Wola M.St. Warszawy. Prowadzili$my tez internetowe kampanie spoteczne dotyczace przemocy w
rodzinie (Mazowieckie Centrum Polityki Spotecznej) oraz kampanie skierowang do nauczycieli i
rodzicow na temat zdrowia psychicznego (Aktywni Obywatele).

Posiadamy duze doswiadczenie w realizacji zadan publicznych. ProwadziliSmy projekty ze srodkéw
Biura Edukacji, Biura Polityki i Projektow Spotecznych, Dzielnic M.St. Warszawy, FIO, Erasmus+,
Aktywni Obywatele i MCPS. W 2023 roku w ramach matego grantu zorganizowalismy pierwszg
edycje konferenc;ji ,Szkota Relacji”, w ktdrej udziat wzieto ponad 150 nauczycieli. Projekt spotkat sie
z bardzo duzym zainteresowaniem, dlatego kontynuujemy go w kolejnej edycji, wzbogacajac
program o nowe, aktualne tematy.

Zasoby, ktére bedg wykorzystywane w realizacji zadania
Przy realizacji zadania zostang wykorzystane nastepujgce zasoby uzyczone przez cztonkéw

Stowarzyszenia:
- komputer,
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- kamera,

- oswietlenie do nagrywania materiatow online,
- samochdéd osobowy,

- drukarka.

IV. Szacunkowa kalkulacja kosztow realizacji zadania publicznego

Lp.

Rodzaj kosztu Wartosé PLN Z dotagcji Z innych
Zrodet

Wynagrodzenie prowadzacych 6 000,00
webinary dla nauczycieli:
przygotowanie webinaru,
przeprowadzenie spotkania oraz
udostepnienie nagrania (5 webinaréw
x 1200 zt brutto).

2. | Zakup dostepu do programu 1 000,00
umozliwiajgcego przeprowadzenie
rejestracji uczestnikéw i
przeprowadzenie konferencji oraz
aplikacji pomocniczych.
3. | Wynagrodzenie koordynatora 2 500,00
dziatania
4. |Obstuga ksiegowa 500,00
Suma wszystkich kosztow realizacji zadania 10 000,00 10 000,00 0,00
V4 [ L]
V. Oswiadczenia

Oswiadczam(y), ze:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

proponowane zadanie publiczne bedzie realizowane wytgcznie w zakresie dziatalnosci pozytku

publicznego oferenta(-téw);

pobieranie swiadczen pienieznych bedzie sie odbywaé wytgcznie w ramach prowadzonej

odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego;

oferent* / oferenci* skfadajacy niniejszg oferte nie zalega(-jg)* / zategatsja}* z optacaniem

naleznosci z tytutu zobowigzan podatkowych;

oferent* / oferenci* skfadajacy niniejszg oferte nie zalega(-jg)* / zategat=ja}* z optacaniem

naleznosci z tytutu sktadek na ubezpieczenia spoteczne;

dane zawarte w czesci Il niniejszej oferty sg zgodne z Krajowym Rejestrem Sagdowym?* / inng
taci idencig® :

wszystkie informacje podane w ofercie oraz zatgcznikach sg zgodne z aktualnym stanem

prawnym i faktycznym;

w zakresie zwigzanym ze sktadaniem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i

przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systemoéw informatycznych,
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osoby, ktérych dotyczg te dane, ztozyty stosowne oswiadczenia zgodnie z przepisami o ochronie
danych osobowych.

(podpis osoby
upowaznionej
lub podpisy oséb
upowaznionych

do sktadania oswiadczen

woli
w imieniu oferenta)
(D] - [
Zataczniki:
1. w przypadku, gdy oferent nie podlega wpisowi w Krajowym Rejestrze Sagdowym — kopie

aktualnego wyciggu z innego rejestru lub ewidencji, ewentualnie inny dokument potwierdzajacy
status prawny oferenta. Odpis musi by¢ zgodny ze stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od
tego, kiedy zostat wydany; (fakultatywny)

w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji oferentéw sktadajgcych oferte niz wynikajgcy
z Krajowego Rejestru Sgdowego lub innego wtasciwego rejestru - dokument potwierdzajgcy
upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta(-6w); (fakultatywny)

kopie umowy lub statutu spotki - w przypadku gdy oferent jest spétka prawa handlowego, o
ktérej mowa w art. 3 ust. 3 pkt 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie. (fakultatywny)

Fakultatywne zatgczniki oferenta. (fakultatywny)

Y Rodzaj zadania zawiera sie w zakresie zadan okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450, z pdzn. zm.).
2 Termin realizacji zadania nie moze by¢ dtuzszy niz 90 dni.
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