UPROSZCZONA OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

POUCZENIE co do sposobu wypetniania oferty:

Oferte nalezy wypetni¢ wytgcznie w biatych pustych polach, zgodnie z instrukcjami umieszczonymi
przy poszczegdlnych polach lub w przypisach.

Zaznaczenie gwiazdka, np. "pobieranie*/niepobieranie*" oznacza, ze nalezy skresli¢ niewtasciwg
odpowiedz? i pozostawic¢ prawidtowg. Przyktad: "pobieranie®*/niepobieranie*".

I. Podstawowe informacje o ztozonej ofercie

1. Organ administracji publicznej, do | Urzad Miasta Stotecznego Warszawy
ktorego adresowana jest oferta

2. Rodzaj zadania publicznego® 1a) wspieranie rodziny i systemu pieczy zastepczej

Il. Dane oferenta(-tow)

1. Nazwa oferenta(-téw), forma prawna, numer w Krajowym Rejestrze Sqdowym lub innej
ewidencji, adres siedziby, strona www, adres do korespondencji, adres e-mail, numer telefonu

Nazwa: FUNDACJA CENTRUM TERAPII 0SOB DDA/DDD "RODZINA OD NOWA", Forma prawna:
Fundacja, Numer Krs: 0000862928, Kod pocztowy: 02-569, Poczta: Warszawa, Miejscowosc:
Warszawa, Ulica: R6zana, Numer posesji: 63a, Wojewddztwo: mazowieckie, Powiat: Warszawa,
Gmina: Mokotéw (dzielnica), Strona www: https://rodzinaodnowa.waw.pl, Adres e-mail:
kontakt@rodzinaodnowa.waw.pl, Numer telefonu: 536036729,

Adres do korespondencji jest taki sam jak adres oferenta

2. Dane osoby upowaznionej do Leon Sztandke
sktadania wyjasnien dotyczacych
oferty (np. imie i nazwisko, numer

. .. | Adres e-mail: kontakt@rodzinaodnowa.waw.pl Telefon:
telefonu, adres poczty elektronicznej)

536036729

Ill. Zakres rzeczowy zadania publicznego

1. Tytut zadania publicznego Trening Umiejetnosci Spotecznych (TUS) dla mtodych
dorostych (18-21 lat) jako wsparcie procesu
usamodzielnienia i budowania relacji rodzinnych

2. Termin realizacji zadania? Data 05.10.2026 |Data 15.12.2026
rozpoczecia zakonczenia

3. Syntetyczny opis zadania (wraz ze wskazaniem miejsca jego realizacji)
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Opis zadania

Zadanie stanowi odpowiedz na potrzebe wsparcia mtodych dorostych w procesie wchodzenia w
samodzielne, doroste zycie - etapie, w ktorym brak stabilnego wsparcia rodzinnego lub trudna
sytuacja rodzinna szczegdlnie utrudnia budowanie zdrowych relacji, podejmowanie decyzji i
radzenie sobie z presjg otoczenia. Trening Umiejetnosci Spotecznych (TUS) realizowany jest jako
dziatanie uzupetniajgce wobec prowadzonych przez [NAZWA OFERENTA] warsztatéw Szkota dla
Rodzicéw i Wychowawcéw, taczac wsparcie mtodego cztowieka z pracg na rzecz stabilizacji jego
relacji rodzinnych i spotecznych.

Celem zadania jest przeprowadzenie TUS dla grupy 12 mtodych dorostych w wieku 18-21 lat, w tym
w szczegdlnosci osdb opuszczajgcych system pieczy zastepczej / z rodzin w trudnej sytuaciji zyciowej
z terenu m.st. Warszawy.

Zajecia TUS ukierunkowane sg na rozwdj kompetencji spotecznych szczegdlnie istotnych na etapie
wchodzenia w dorostos¢ - w zakresie relacji partnerskich, rodzinnych i zawodowych, budowania
pozytywnej samooceny, radzenia sobie ze stresem zwigzanym z samodzielnoscia (finansowa,
mieszkaniowg, zawodowg) oraz podejmowania $wiadomych decyzji zyciowych.

Trening obejmie prace w 10 kluczowych obszarach funkcjonowania spotecznego: zawieranie i
podtrzymywanie kontaktdw, stuchanie, zadawanie pytan, odmawianie i wyznaczanie granic,
inicjowanie rozmow, dyskutowanie, przyjmowanie i wyrazanie krytyki, komunikowanie emocji oraz
umiejetnos¢ dawania i przyjmowania komplementéw. W zajeciach wykorzystywane bedg techniki
warsztatowe dostosowane do dorostych uczestnikdw: scenki sytuacyjne, studia przypadkéw, praca
w parach i grupach, elementy treningu asertywnosci.

TUS jest szczegdlnie rekomendowany mtodym dorostym doswiadczajgcym trudnosci w relacjach,
wchodzgcym samodzielnie w dorosto$é bez petnego wsparcia rodziny, a takze tym, ktérzy chca
wzmocni¢ swoje umiejetnosci spoteczne przed podjeciem pracy, studiéw lub zatozeniem wtasnego
gospodarstwa domowego.

Dzieki uczestnictwu w zajeciach uczestnicy:

poznajg i przecwiczg praktyczne umiejetnosci spoteczne: komunikacje, asertywnos¢, radzenie sobie
z emocjami i konfliktami w kontekscie dorostego zycia (praca, relacje partnerskie, samodzielne
funkcjonowanie);

zwiekszg samoswiadomos¢ emocjonalng i nauczg sie lepiej rozpoznawad oraz wyrazaé emocje;
poprawig zdolnos¢ nawigzywania i utrzymywania trwatych relacji - partnerskich, zawodowych i
rodzinnych;

zyskajg wiekszg pewnosc siebie w kontaktach interpersonalnych, w tym w sytuacjach formalnych
(rozmowy o prace, kontakt z urzedami, instytucjami);

rozwing umiejetnosci skutecznego rozwigzywania konfliktdw oraz konstruktywnego przyjmowania
krytyki.

Uzasadnienie wyboru grupy docelowej:

Grupa docelowa to 12 oséb w wieku 18-21 lat, znajdujacych sie na etapie wchodzenia w
samodzielne zycie, w tym osoby opuszczajgce piecze zastepczg (rodziny zastepcze, placowki
opiekunczo-wychowawcze), dla ktérych proces usamodzielnienia wigze sie z jednoczesng utrata
dotychczasowego systemu wsparcia. To okres wielu réwnoczesnych wyzwan: podjecia pracy lub
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studiéw, samodzielnego zarzadzania budzetem, czesto samodzielnego mieszkania, budowania
pierwszych trwatych relacji partnerskich - bez petnego wsparcia rodziny pochodzenia.

Mtodzi dorosli w tej sytuacji s szczegdlnie narazeni na trudnosci w utrzymaniu stabilnosci
emocjonalnej i spotecznej, ryzyko izolacji oraz podejmowanie decyzji pod wptywem pres;ji
otoczenia. Wzmocnienie kompetencji spotecznych i pewnosci siebie na tym etapie ma kluczowe
znaczenie dla ich zdolnosci do budowania trwatych, zdrowych relacji i skutecznego funkcjonowania
w dorostym zyciu, w tym w przysztych rolach rodzinnych i rodzicielskich.

Grupa prowadzona bedzie przez dwéch treneréw, co zapewnia lepsze wsparcie indywidualne,
wiekszg elastyczno$é metod pracy z grupa dorostych oraz umozliwia skuteczniejszg realizacje
programu.

2. Przeprowadzenie indywidualnych konsultacji z uczestnikami w celu naboru do grupy - 14 h
Konsultacje majg na celu diagnoze sytuacji zyciowej i potrzeb zgtaszajgcych sie oséb, sprawdzenie
motywacji do uczestnictwa w zajeciach oraz przeprowadzenie ankiety kwalifikacyjnej. Ze wzgledu
na petnoletnos¢ uczestnikdw, zgoda na udziat oraz decyzja o zaangazowaniu podejmowana jest
samodzielnie przez kazdego uczestnika.

W dtuzszej perspektywie dzieki zajeciom uczestnicy:

* zmniejszg ryzyko izolacji spotecznej;

* poprawig swoje funkcjonowanie spoteczne w pracy, w relacjach partnerskich i rodzinnych;

* wzmocnig odpornos¢ psychiczng oraz lepiej poradzg sobie ze stresem zwigzanym z
samodzielnoscia;

* zbudujg pozytywny obraz siebie i zdrowag samooceng, co przetozy sie na stabilnos¢ w dalszym
zyciu osobistym i zawodowym;

* zwiekszg swiadomos¢ dostepnych form wsparcia (instytucjonalnego i spotecznego) na etapie
wchodzenia w dorostosc.

Rekrutacja uczestnikow opiera¢ sie bedzie na:

* stworzeniu materiatéw informacyjnych (posty social media, ulotki, plakaty);

* dostarczeniu informacji o zajeciach TUS do:

* placéwek opiekuniczo-wychowawczych, organizatoréow rodzinnej opieki zastepczej oraz
koordynatoréw usamodzielnienia na terenie m.st. Warszawy,

* powiatowych centréw pomocy rodzinie / osrodkéw pomocy spotecznej,

* uczelni i szkét policealnych (punkty informacyjne, kota studenckie),

* urzeddw pracy i punktéw aktywizacji zawodowej mtodziezy,

* uczestnikdw zrealizowanych przez nas warsztatow Szkota dla Rodzicéw i Wychowawcédw (obecnie
ponad 200 absolwentéw),

* Miejsc Aktywnosci Lokalnej,

oraz poprzez promocje w mediach spotecznosciowych i plakaty w wymienionych instytucjach.

W naborze priorytetowo traktowane bedg osoby pochodzace z rodzin, w ktdrych wystepowato
naduzywanie alkoholu, przemoc lub trudna sytuacja finansowa.

W przypadku duzego zainteresowania utworzona zostanie lista rezerwowa - w razie rezygnacji
uczestnikdw, miejsca bedg uzupetniane zgodnie z kolejnoscig zgtoszen.
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Udziat w zajeciach jest catkowicie bezptatny — Oferent nie przewiduje pobierania jakichkolwiek
optat od uczestnikow

Ze wzgledu na bezpieczenstwo uczestnikdw, kadra prowadzgca zostanie dobrowolnie
zweryfikowana pod katem figurowania w Rejestrze Sprawcéw Przestepstw na Tle Seksualnym oraz
w Krajowym Rejestrze Karnym, jako dodatkowy standard bezpieczenstwa przyjety przez Oferenta.

Miejsce realizacji

Siedziba Fundacji "Rodzina Od Nowa", ul. R6zana 63a (Stary Mokotéw), 02-569 Warszawa. W
zakresie dostepnosci: lokal zapewnia dostepnosc¢ architektoniczng (parter, brak barier poziomych).
W przypadku zgtoszenia potrzeby przez uczestnika ze szczegdélnymi potrzebami, Oferent zapewni
dostep alternatywny zgodnie z art. 7 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci (np.
wsparcie osoby asystujgcej, dostosowanie formy komunikacji).

4. Opis zaktadanych rezultatéw realizacji zadania publicznego

Nazwa rezultatu Planowany poziom
osiggniecia rezultatow

(wartos¢ docelowa)

Sposéb monitorowania
rezultatéow / zrédto
informacji o osiagnieciu

wskaznika

Liczba opublikowanych postéw social |20 screeny

media

Liczba ulotek do szkét/instytucji 200 F.VAT drukarnia

Liczba plakatow do szkét/instytucji 12 F.VAT drukarnia

Liczba zgtoszonych uczestnikéw 15 oséb formularz zgtoszeniowy

Liczba przeprowadzonych zaje¢

12 spotkan po 2h

listy obecnosci uczestnikdw

dydaktyczne zdjecia
liczba przyjetych uczestnikéw 12 0séb ankiety kwalifikacyjne
Liczba przeprowadzonych konsultacji |14 h listy obecnosci uczestnikow
indywidualnych z uczestnikami
Liczba rodzin objetych wsparciem 12 rodzin listy obecnosci uczestnikdw

W?zrost gotowosci uczestnikdéw do
samodzielnego funkcjonowania
spotecznego i budowania trwatych
relacji

90 % uczestnikow

ankieta ewaluacyjna
koncowa

Wzrost umiejetnosci radzenia sobie ze
stresem zwigzanym z samodzielnoscia
zyciowa (finansowga, mieszkaniowa,
zawodowa)

90 % uczestnikow

ankieta ewaluacyjna
koncowa
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5. Krétka charakterystyka Oferenta, jego doswiadczenia w realizacji dziatan planowanych w
ofercie oraz zasobdw, ktére bedg wykorzystywane w realizacji zadania.

Charakterystyka oferenta

Charakterystyka oferenta

Celami Fundacji Rodzina Od Nowa sg szeroko rozumiane dziatanie na rzecz pomocy spotecznej,
zdrowotnej, psychologicznej, terapeutycznej, socjalnej Rodzinom, dzieciom, mfodziezy, dorostym i
seniorom, osobom w wieku emerytalnym, w tym takze osobom pochodzacym z rodzin
dysfunkcyjnych, zagrozonych wykluczeniem spotecznym, dotknietych przemoca, uzaleznionym od
alkoholu i innych substancji psychoaktywnych w trudnej sytuacji zyciowej; wyréwnywania szans
tych rodzin i 0séb; wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej oraz udzielanie udzielania
nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwiekszanie Swiadomosci prawnej spoteczenstwa.

Doswiadczenia w realizacji dziatan planowanych w ofercie

Fundacja Rodzina OD Nowa, ktérej celami sg m.in wzmacnianie budowania relacji opartych na
szacunku i empatii, swojg misje Fundacja realizuje poprzez pomoc psycho - i socjo- terapeutyczng,
mediacje, warsztaty, konsultacje, grupy wsparcia i rozwojowe oraz dziatalnos$¢ edukacyjna. Fundacja
w ramach swojej dziatalnos$ci prowadzi Treningi Umiejetnosci Spotecznych dla dzieci w réznym
wieku, jak dla oséb dorostych, ktérych zostato przeprowadzonych 12 grup w ktérych wzieto udziat
ponad 80 uczestnikéw. W ramach dotacji Fundacja zrealizowata 2 cykle warsztatéw umiejetnosci
wychowawczych wg. programu Szkota dla rodzicédw i wychowawcdw dla rodzicow i opiekundw
dzieci w réznym wieku oraz grup nauczycieli. Osoby jg tworzace oraz wspoétpracujace maja
doswiadczenie w prowadzeniu warsztatow, grup wsparcia, konsultacji indywidualnych. Posiadajg
takze wyksztatcenie i kompetencje niezbedne do prowadzenia dziatah proponowanych w programie
w tym certyfikat trenera Szkoty dla rodzicéw i wychowawcdw.

Zasoby, ktére bedg wykorzystywane w realizacji zadania

Zasoby lokalowe - siedziba fundacji.

Zasoby rzeczowe - sprzet elektroniczny, flipchart, art. piSmiennicze, biurowe.

Zasoby kadrowe realizujgce zadania:

Trener 1

Certyfikowany trener TUS oraz Treningu Zastepowania Agresji

Realizator programu Szkota dla Rodzicéw i Wychowawcéw.

Trener 2

Trenerka TUS, certyfikowany trener 3 czesci programu Szkota dla Rodzicéw i Wychowawcéw

Terapeuta srodowiskowy, absolwentka studiéw podyplomowych UKSW

Trener 3
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Pedagog, studentka psychologii

Certyfikowana trenerka TUS, Treningu Pewnosci Siebie oraz 1. czesci programu Szkota dla Rodzicéw
i Wychowawcow

Wyksztatcenie terapeutyczne w nurtach TSR i RTZ (I stopien)

Trener 4

Psycholog (terapia pedagogiczna dzieci i mtodziezy)

Certyfikowany facylitator metody Self-Reg Stuarta Shankera

Trener umiejetnosci spotecznych, realizatorka programu Szkota dla Rodzicéw i Wychowawcow oraz
zaje¢ o emocjach dla dzieci.

IV. Szacunkowa kalkulacja kosztow realizacji zadania publicznego

Lp. | Rodzaj kosztu Wartos¢ PLN Z dotagcji Z innych
zrodet
1. |koszt 2 treneréw prowadzacych 7 200,00
zajecia, 24 godziny dydaktyczne
warsztatow/ 150 zit/h
2. | koszt konsultacji indywidualnych ze 1 680,00
specjalistg/trenerem TUS - 14 spotkan
120 z1/50 minut
3. |Koszt promocji: 700,00
- promocja w mediach
spotecznosciowych (stworzenie i
publikacja postow),
- opracowanie graficzne plakatow,
ulotek,
- druk plakatow, ulotek.
4. |Koszt sprzetu dydaktycznego i 500,00
materiatdw pomocniczych (wktad
wtasny)
5. | Koszt ksiegowosci (wktad wtasny) 300,00
6. |Herbata, woda, przekaski dla 360,00

uczestnikow - 30 zt/ spotkanie
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7. | Praca spotfeczna wolontariusza przy 1 000,00
dziataniach promocyjnych i
rekrutacyjnych — 20h x 50 zt/h (wktad
wiasny)

Suma wszystkich kosztow realizacji zadania 11 740,00 9 940,00 1 800,00

V. Oswiadczenia

Oswiadczam(y), ze:

1) proponowane zadanie publiczne bedzie realizowane wytgcznie w zakresie dziatalnosci pozytku
publicznego oferenta(-téw);

2) pobieranie $wiadczen pienieznych bedzie sie odbywac wytgcznie w ramach prowadzonej
odpfatnej dziatalnosci pozytku publicznego;

3) oferent* / oferenci* sktadajacy niniejszg oferte nie zalega(-ja)* / zategat=igl* z optacaniem
naleznosci z tytutu zobowigzan podatkowych;

4) oferent* / oferenci* sktadajacy niniejsza oferte nie zalega(-ja)* / zategat=jg}* z optacaniem
naleznosci z tytutu sktadek na ubezpieczenia spoteczne;

5) dane zawarte w czesci Il niniejszej oferty s zgodne z Krajowym Rejestrem Sagdowym* / inmg

e idencig® ;

6) wszystkie informacje podane w ofercie oraz zatacznikach sg zgodne z aktualnym stanem
prawnym i faktycznym;

7) w zakresie zwigzanym ze sktadaniem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i
przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systemoéw informatycznych,
osoby, ktérych dotyczg te dane, ztozyty stosowne oswiadczenia zgodnie z przepisami o ochronie
danych osobowych.

(podpis osoby
upowaznionej
lub podpisy oséb
upowaznionych
do skfadania oswiadczen
woli
w imieniu oferenta)
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Zatgczniki:

1.

w przypadku, gdy oferent nie podlega wpisowi w Krajowym Rejestrze Sgdowym — kopie
aktualnego wyciggu z innego rejestru lub ewidencji, ewentualnie inny dokument potwierdzajgcy
status prawny oferenta. Odpis musi by¢ zgodny ze stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od
tego, kiedy zostat wydany; (fakultatywny)

w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji oferentéw sktadajgcych oferte niz wynikajacy
z Krajowego Rejestru Sgdowego lub innego wtasciwego rejestru - dokument potwierdzajgcy
upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta(-0w); (fakultatywny)

kopie umowy lub statutu spotki - w przypadku gdy oferent jest spotkg prawa handlowego, o
ktdrej mowa w art. 3 ust. 3 pkt 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie. (fakultatywny)

Fakultatywne zataczniki oferenta. (fakultatywny)

Y Rodzaj zadania zawiera sie w zakresie zadan okreélonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450, z pdzn. zm.).
2 Termin realizacji zadania nie moze by¢ dtuzszy niz 90 dni.
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