Załącznik
do zarządzenia nr 
Prezydenta m.st. Warszawy
z 
Ogłoszenie
Prezydent m.st. Warszawy ogłasza otwarty konkurs ofert na realizację w latach 2026-2028 zadania publicznego w zakresie pomocy społecznej w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji życiowej oraz wyrównywania szans tych rodzin i osób oraz zaprasza do składania ofert. 
§ 1. Rodzaj zadania i wysokość środków publicznych przeznaczonych na realizację zadania.
1. Zlecenie realizacji zadania publicznego nastąpi w formie wspierania lub powierzania wraz z udzieleniem dotacji.
2. Szczegółowe informacje dotyczące zadania zawiera poniższy formularz.
Informacje o zadaniu:
1. [bookmark: _Hlk224905643]Nazwa zadania konkursowego: „Prowadzenie mieszkań treningowych dla młodych matek
z dziećmi i kobiet w ciąży”
2. Forma realizacji zadania: powierzenie lub wsparcie
3.	Cel zadania:
Prowadzenie mieszkań treningowych będzie uzupełnieniem działań realizowanych dla młodych matek z dziećmi i kobiet w ciąży z Warszawy, w szczególności opuszczających dom dla matek 
z małoletnimi dziećmi i kobiet w ciąży, Warszawski Ośrodek Interwencji Kryzysowej, warszawską pieczę zastępczą lub znajdujących się w kryzysie życiowym m.in. z powodu sytuacji kryzysowych, samotnego macierzyństwa, przemocy lub konfliktów w rodzinie.
Celem zadania jest uzyskanie samodzielności i zaradności życiowej w warunkach samodzielnego mieszkania.
Mieszkania treningowe mają stanowić pomost w procesie reintegracji społeczno-zawodowej osób, które m.in. korzystały ze wsparcia placówek zapewniających całodobową opiekę
i wsparcie, umożliwiając bezpieczne przejście do samodzielnego lokalu.
Realizacja zadania uwzględnia zasady pracy z osobami doznającymi przemocy domowej,
w szczególności zapewnienie bezpieczeństwa fizycznego i psychicznego, poszanowanie autonomii oraz wzmacnianie sprawczości uczestniczek.
4.	Opis zadania:
W ramach konkursu oczekuje się prowadzenia mieszkań treningowych wraz z udzielaniem wsparcia adresatkom zadania na podstawie określonej koncepcji programu, opracowanego przez oferenta, dostosowanego do indywidualnych potrzeb odbiorczyń zadania. Istotą programu powinno być także wzmacnianie i utrwalanie działań, które były prowadzone wobec adresatek zadania w placówkach całodobowych, rodzinnej pieczy zastępczej i środowisku.  
Pobyt w mieszkaniu ma mieć charakter treningowy i ma zapewniać osobom w nim przebywającym wsparcie w formie usług[footnoteRef:1], polegające na nauce rozwijania lub utrwalania umiejętności praktycznych, służących prowadzeniu niezależnego życia w zakresie: [1:  Zgodnie z § 3 Rozporządzenia Ministra Rodziny i Polityki Społecznej w sprawie mieszkań treningowych 
i wspomaganych z dnia 30 października 2023 r. (Dz.U. z 2023, poz. 2354).] 

1) samoobsługi;
2) zaspokajania codziennych potrzeb życiowych, w tym przygotowywania posiłków;
3) efektywnego zarządzania czasem;
4) efektywnego zarządzania finansami;
5) prowadzenia gospodarstwa domowego;
6) załatwiania spraw osobistych i urzędowych;
7) utrzymywania więzi rodzinnych oraz budowania stabilnych relacji;
8) rozwiązywania konfliktów interpersonalnych i rozwijania autonomii decyzyjnej;
9) uczestniczenia w życiu społeczności lokalnej;
10) poszukiwania pracy oraz utrzymania zatrudnienia;
11) wzmacniania kompetencji psychospołecznych, radzenia sobie z trudnościami emocjonalnymi, budowania poczucia sprawczości oraz zapobiegania nawrotom kryzysu;
12) rozpoznawania zachowań przemocowych, wzmacniania umiejętności stawiania granic oraz budowania relacji opartych na poszanowaniu praw i autonomii.
Program powinien uwzględniać również zwiększenie kompetencji rodzicielskich m.in. poprzez:
1) naukę i wsparcie opieki nad dzieckiem;
2) kształtowanie prawidłowych postaw rodzicielskich;
3) naukę rozpoznawania potrzeb rozwojowych i zdrowotnych dzieci (higiena, leczenie);
4) budowanie i rozwijanie więzi z dzieckiem i rodziną;
5) pomoc w kontynuacji edukacji;
6) przeciwdziałanie marginalizacji społecznej;
7) naukę konstruktywnej organizacji czasu wolnego;
8) naukę dbałości o miejsce aktualnego przebywania;
9) pomoc w dbaniu o zdrowie;
10) pomoc w uzyskaniu wsparcia uwzględniającego skutki przemocy domowej,
w tym w zakresie regulacji emocji, odbudowy poczucia wpływu oraz wzmacniania zasobów osobistych.

Zadanie będzie realizowane w lokalach zaproponowanych przez oferenta, spełniających kryteria określone w Rozporządzeniu[footnoteRef:2] i zarejestrowanych przez Wojewodę Mazowieckiego jako mieszkania treningowe[footnoteRef:3]. [2:  § 6. 1. Rozporządzenia Ministra Rodziny i Polityki Społecznej w sprawie mieszkań treningowych
i wspomaganych z dnia 30 października 2023 r. (Dz.U. z 2023, poz. 2354). ]  [3:  Lista mieszkań treningowych i wspomaganych, prowadzonych przez organizacje pozarządowe z wyłączeniem trybu konkursowego określonego w art. 25 ustawy o pomocy społecznej lub rejestr mieszkań treningowych 
i wspomaganych prowadzonych przez gminę, powiat lub na ich zlecenie.] 

Adresaci zadania to młode matki z dziećmi i kobiety w ciąży, które spełniają następujące kryteria:
· mieszkają na terenie m.st. Warszawy,
· ukończyły 18 lat,
· nie przekroczyły 25 roku życia,
· wymagają pomocy i wsparcia w budowaniu swojej niezależności i samodzielności,
·   posiadają przynajmniej jedno dziecko lub są w ciąży. 
Kwalifikacja osób ubiegających się o przyjęcie do mieszkania treningowego dla młodych matek
z dziećmi i kobiet w ciąży odbywa się zgodnie z zasadami przyznawania takiego mieszkania, określonymi w ustawie o pomocy społecznej[footnoteRef:4]. [4:  Art. 53 ustawy o pomocy społecznej (Dz.U. z 2025, poz. 1214 t.j.).] 

Podstawa przyjęcia do mieszkania treningowego:
1) Kandydatki do mieszkań treningowych są zgłaszane do ośrodka pomocy społecznej, zgodnie
z właściwością miejscową[footnoteRef:5]. [5:  Art. 101 ustawy o pomocy społecznej (Dz.U. z 2025, poz. 1214 t.j.) „1. Właściwość miejscową gminy ustala się według miejsca zamieszkania osoby ubiegającej się o świadczenie. 2. W przypadku osoby bezdomnej właściwą miejscowo jest gmina ostatniego miejsca zameldowania tej osoby na pobyt stały. 2a. W przypadku osoby przebywającej w placówce zapewniającej całodobową opiekę lub domu pomocy społecznej na podstawie umowy cywilnej właściwa miejscowo jest gmina miejsca zamieszkania tej osoby sprzed rozpoczęcia pobytu
w tego typu placówce lub domu”.] 

2) Podstawą przyznania wsparcia jest decyzja administracyjna wydana przez dyrektora ośrodka pomocy społecznej, na czas określony, nie dłuższy niż 18 miesięcy, która w uzasadnionych przypadkach może być przedłużona, nie dłużej jednak niż o kolejne 6 miesięcy.
3) Przed wydaniem decyzji administracyjnej kandydatura jest opiniowana przez zespół, składający się z przedstawicieli: kierującego ośrodka pomocy społecznej, organizacji prowadzącej mieszkanie, placówki, w której przebywa/przebywała kandydatka, Warszawskiego Centrum Pomocy Rodzinie (w przypadku wychowanek pieczy zastępczej) oraz innych podmiotów, które posiadają informacje o kandydaturze.
4) Biuro Pomocy i Projektów Społecznych Urzędu m.st. Warszawy jako przedstawiciel zlecającego realizację zadania zastrzega sobie prawo udziału w spotkaniach zespołu opiniującego. Prowadzi również statystykę zgłoszeń kandydatur do mieszkań treningowych.
5) Zespół analizuje kandydaturę na podstawie przyjętego regulaminu i wydaje rekomendacje dotyczącą skierowania do mieszkania treningowego.
6)  Zespół spotyka się nie rzadziej niż raz w miesiącu lub w miarę dostępności mieszkań. 
W przypadku niespełniania warunków lub braku wolnych miejsc kandydatka do mieszkania treningowego jest przekierowywana do innych instytucji lub organizacji wspierających matki 
z dziećmi. 
Weryfikacja kandydatek do mieszkań treningowych odbywa się na podstawie dokumentów potwierdzających pobyt w domu dla matek z małoletnimi dziećmi i kobiet w ciąży, Warszawskim Ośrodku Interwencji Kryzysowej, warszawskiej pieczy zastępczej, oraz potwierdzających trudną sytuację życiową lub zagrożenie umieszczenia dziecka w pieczy zastępczej. Weryfikacji dokonuje zespół opiniujący. 
Wsparcie w mieszkaniu treningowym odbywa się zgodnie z ustaleniami zwanymi „kontraktem mieszkaniowym”, zawartymi między podmiotem kierującym (np. ośrodek pomocy społecznej), podmiotem prowadzącym mieszkanie (NGO) oraz osobą ubiegającą się o pobyt w tym mieszkaniu (samotna matka z małoletnim dzieckiem/dziećmi, kobieta w ciąży) lub jej przedstawicielem ustawowym.
Kontrakt mieszkaniowy ma formę pisemną i obejmuje:
1) cel pobytu,
2) okres pobytu,
3) rodzaj i zakres świadczonego wsparcia,
4) odpłatność osoby korzystającej ze wsparcia[footnoteRef:6], 
5) uprawnienia osoby korzystającej ze wsparcia, w tym prawa do prywatności i intymności, indywidualizacji i dostosowania do potrzeb pomocy, wyborów i samostanowienia, a także włączenia społecznego,
6) sposób zgłaszania planowanej nieobecności w mieszkaniu treningowym,
7) zobowiązanie się osoby ubiegającej się o pobyt w mieszkaniu treningowym do przestrzegania obowiązującego w nim regulaminu,
8) zasady i sposób realizacji programu usamodzielniania osoby korzystającej ze wsparcia,
9) skutki nieprzestrzegania postanowień, o których mowa w pkt 6–7. [6:  Uchwała nr XXXIII/1298/2026 Rady Miasta Stołecznego Warszawy z 12 marca 2026 r. w sprawie szczegółowych zasad ponoszenia odpłatności za pobyt w mieszkaniach treningowych i wspomaganych na terenie m.st. Warszawy.] 

Warunki realizacji zadania:
· Wskazanie w ofercie zasobu mieszkań treningowych spełniających kryteria mieszkań treningowych[footnoteRef:7] wraz z informacją dot. dysponowania lokalem: tytuł prawny, w przypadku najmu lokali okres obowiązywania umowy najmu; [7:  Rozporządzenie Ministra Rodziny i Polityki Społecznej w sprawie mieszkań treningowych i wspomaganych
z dnia 30 października 2023 r. (Dz. U. z 2023, poz. 2354).] 

· Posiadanie przez oferenta minimum 2-letniego doświadczenia w obszarze pomocy osobom młodym, w tym młodym matkom;
· Przedstawienie w ofercie regulaminu pobytu w mieszkaniu treningowym;
· Przedstawienie w ofercie działań i aktywności planowanych do realizacji przez odbiorczynie zadania;
· Określenie w ofercie ogólnej liczby uczestniczek programu oraz wskazywanie 
w sprawozdaniach rocznych z jakich dzielnic m.st. Warszawy kierowane były uczestniczki do mieszkań treningowych (w tym podawanie informacji o wieku oraz liczbie dzieci);
· Przedstawienie kosztów realizacji zadania adekwatnie do zakresu rzeczowego;
· Przedstawienie informacji na temat liczby osób zaangażowanych w realizację działania,
w tym świadczących bezpośrednie wsparcie uczestniczkom oraz obsługujących realizację zadania;
· Realizatorzy zadania powinni posiadać odpowiednie doświadczenie oraz legitymować się dokumentami adekwatnymi do prowadzenia działań (certyfikaty, zaświadczenia ukończonych szkoleń). Dokumenty te będą weryfikowane na etapie przygotowywania umowy lub w trakcie jej realizacji. Realizacja zadania powinna być prowadzona przez osoby posiadające minimalne kwalifikacje zawodowe właściwe dla charakteru działań, w szczególności takich specjalistów jak: pracownik socjalny, psycholog, pedagog lub inne osoby posiadające wykształcenie kierunkowe i/lub doświadczenie w pracy z grupą docelową. W przypadku etatowej formy zatrudnienia realizatorów należy wskazać w ofercie ich godzinowy wymiar czasu pracy przeznaczonej na realizację programu;
· Zapewnienie wsparcia polegającego na nauce rozwijania lub utrwalania umiejętności praktycznych, w tym przygotowanie mieszkanek do niezależnego życia, oferując wsparcie specjalistów, usługi bytowe, pracę socjalną oraz naukę samodzielności i integracji społecznej;
· Oferta wsparcia powinna być dostosowana do indywidualnych potrzeb i możliwości odbiorczyń zadania oraz powinna zawierać zarówno formy pracy grupowej jak
i indywidualnej. Uwzględnianie indywidualnych potrzeb mieszkanek może zostać zapewnione poprzez wspieranie w aktywnym poszukiwaniu bezpłatnych kursów/szkoleń podnoszących kwalifikacje zawodowe, staży, praktyk oraz zatrudnienia; 
· Należy wskazać w ofercie liczbę godzin przeznaczonych na dane działanie, przy czym jedna godzina zajęć powinna odpowiadać godzinie zegarowej;
· Współdziałanie realizatorów zadania z innymi specjalistami zewnętrznymi świadczącymi pomoc oraz z instytucjami pomocy społecznej np. Warszawskim Ośrodkiem Interwencji Kryzysowej, Ośrodkami Pomocy Społecznej Dzielnic m.st. Warszawy, Warszawskim Centrum Pomocy Rodzinie w przypadku wychowanek pieczy zastępczej;
· Oferent powinien także zapewnić wsparcie w sprawach mieszkaniowych m.in. poprzez pomoc w pozyskaniu mieszkania z zasobów m.st. Warszawy lub innych form niezależności mieszkaniowej;
· Oferent powinien zapewnić procedury reagowania na sytuację ujawnienia przemocy domowej oraz zagrożenia bezpieczeństwa uczestniczek i dzieci, w tym zasady współpracy
z właściwymi instytucjami oraz uruchamiania procedury „Niebieskie Karty”;
· W przypadku organizacji wsparcia wobec osób doznających przemocy domowej oferent powinien zapewnić dostęp do specjalistów w zakresie pracy z tymi osobami m.in. poprzez zapoznanie z miejską ofertą pomocy oraz umożliwienie kontaktu ze specjalistami zewnętrznymi;
· Oferent powinien określić w ofercie efektywność podejmowanych działań poprzez wskazanie wartości zakładanych rezultatów oraz wskaźników do ich wykonania w ramach realizacji zadania, w odniesieniu do grupy docelowej;
· Oferent powinien prowadzić dokumentację do programu mieszkaniowego, w tym oświadczenia klientek dotyczące zgody na przetwarzanie danych osobowych, zgodne
z obowiązującymi przepisami prawa, ankiety ewaluacyjne oraz inną dokumentację merytoryczną (np. listy odbiorców działań). W ofercie należy określić, jakie dokumenty będą prowadzone i ewentualnie dołączyć wzory druków;
· Oferent powinien prowadzić dokumentację, w tym statystyki umożliwiające ocenę realizacji
i efektywności podejmowanych działań. W celu monitoringu realizacji programu zapewni przesyłanie gromadzonych danych statystycznych do Biura Pomocy i Projektów Społecznych w okresach sprawozdawczych określonych w umowie;
· W przypadku wkładu osobowego lub rzeczowego należy opisać wycenę tego wkładu. Zalecenie to dotyczy zarówno oferty na powierzenie, jak i na wsparcie realizacji zadania.
Uwaga: Oferent, przed dopuszczeniem osoby do realizacji działań w ramach zleconego zadania publicznego związanego z wychowaniem, edukacją, wypoczynkiem, leczeniem małoletnich lub 
z opieką nad nimi, zgodnie z ustawą z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępczością na tle seksualnym (Dz. U. z 2024 r. poz. 1802, z 2025 r. poz. 820), jest obowiązany do weryfikacji osoby biorącej udział przy wykonywaniu ww. czynności pod kątem jej figurowania w Rejestrze Sprawców Przestępstw na Tle Seksualnym z dostępem ograniczonym (zwanego dalej Rejestrem) i poinformowania o tym Zleceniodawcy drogą mailową. Przy wykonywaniu zadania publicznego w ww. zakresie nie mogą brać udziału osoby, które: widnieją w Rejestrze lub nie zostały poddane weryfikacji pod kątem figurowania w Rejestrze lub, co do których oferent powziął informację, że w stosunku do nich prowadzone są postępowania karne,
o których mowa w art. 2 ww. ustawy.
Odpłatność wskazywana jest w decyzji administracyjnej przyznającej pomoc w formie schronienia w mieszkaniu treningowym. Dochód z tytułu odpłatności za pobyt nie stanowi kosztów realizacji zadania. 
Oferent w trakcie realizacji zadania nie może pobierać odpłatności od mieszkańców.
Finansowanie:
· Koszty obsługi zadania publicznego, w tym koszty administracyjne nie mogą przekroczyć
30 % wartości zadania. 
· Za „Koszty obsługi zadania publicznego, w tym koszty administracyjne” uznaje się koszty, które nie odnoszą się do bezpośrednich działań wobec uczestniczek zadania.

Koszty administracyjne: wynagrodzenie koordynatora, obsługa kadrowo-księgowa, materiały biurowe związane z obsługą zadania, naprawa i konserwacja wyposażenia mieszkań, media (opłaty woda, prąd, gaz), ogrzewanie, wywóz śmieci, Internet, abonament RTV.
Koszty merytoryczne: wynagrodzenie kadry (m.in. opiekunów, pracownika socjalnego). 
· Dofinansowanie w ramach dotacji może pokrywać koszt żywności, środków higieny osobistej, zakupu odzieży i leków dla mieszkanki i dzieci w sytuacjach tego wymagających i/lub przy braku dochodu mieszkanki.
Uwagi: 
Oferent, przed dopuszczeniem osoby do realizacji działań w ramach zleconego zadania publicznego związanego z wychowaniem, edukacją, wypoczynkiem, leczeniem małoletnich lub z opieką nad nimi, zgodnie z ustawą z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępczością na tle seksualnym[footnoteRef:8], jest obowiązany do weryfikacji osoby biorącej udział przy wykonywaniu ww. czynności pod kątem jej figurowania w Rejestrze Sprawców Przestępstw na Tle Seksualnym z dostępem ograniczonym (zwanego dalej Rejestrem) i poinformowania o tym Zleceniodawcy drogą mailową. Przy wykonywaniu zadania publicznego w ww. zakresie nie mogą brać udziału osoby, które: widnieją w Rejestrze lub nie zostały poddane weryfikacji pod kątem figurowania w Rejestrze lub, co do których oferent powziął informację, że w stosunku do nich prowadzone są postępowania karne, o których mowa w art. 2 ww. ustawy. [8:  Dz. U. z 2024 r. poz. 1802, z 2025 r. poz. 820.] 

5.	Zapewnienie dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami:
Zadania publiczne powinny być zaprojektowane i realizowane przez oferentów w taki sposób, aby zapewniały pełny i skuteczny udział osób ze szczególnymi potrzebami, na zasadzie równości z innymi osobami. Zapewnianie dostępności przez Zleceniobiorcę oznacza obowiązek osiągnięcia stanu faktycznego, w którym osoba ze szczególnymi potrzebami jako odbiorca zadania publicznego, może w nim uczestniczyć na zasadzie równości z innymi osobami.
W ramach realizacji zadań publicznych dopuszcza się umieszczanie w Kosztach realizacji działań w Kalkulacji przewidywanych kosztów realizacji zadania publicznego kosztów związanych
z zapewnianiem dostępności.
Przy wykonywaniu zadania publicznego Zleceniobiorca zobowiązany będzie, zgodnie z ustawą z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami,
do zapewnienia w zakresie minimalnym, w ramach realizowanego zadania publicznego:
a) w obszarze dostępności cyfrowej:
· strona internetowa lub aplikacja mobilna wykorzystywana do realizacji lub promocji zadania powinna być dostępna cyfrowa poprzez zapewnienie jej funkcjonalności, kompatybilności, postrzegalności i zrozumiałości poprzez spełnianie wymagań określonych w załączniku do ustawy o dostępności cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych. 
· treści cyfrowe opracowywane w ramach zadania i publikowane jak np. dokumenty rekrutacyjne, publikacje, filmy muszą być dostępne cyfrowo. 
b) w obszarze dostępności informacyjno-komunikacyjnej:
· obsługi, w ramach zadania publicznego, z wykorzystaniem środków wspierających komunikowanie się, o których mowa w ustawie o języku migowym i innych środkach komunikowania się, lub poprzez wykorzystanie zdalnego dostępu online do usługi tłumacza przez strony internetowe i aplikacje,
· instalacji urządzeń lub innych środków technicznych do obsługi osób słabosłyszących
w ramach zadania publicznego, np. pętla indukcyjna, system FM lub urządzeń opartych
o inne technologie, których celem jest wspomaganie słyszenia, 
· na stronie internetowej podmiotu informacji o realizowanym zadaniu publicznym
w postaci elektronicznego pliku zawierającego tekst odczytywalny maszynowo, nagrania treści w polskim języku migowym, informacji w tekście łatwym do czytania
i zrozumienia,
· na wniosek osoby ze szczególnymi potrzebami, w ramach realizowanego zadania publicznego, komunikacji w sposób preferowany przez osobę ze szczególnymi potrzebami.
c) Zgodnie z art. 7 ust 1 ustawy o zapewnianiu dostępności, w indywidualnym przypadku, jeżeli oferent nie jest w stanie, w szczególności ze względów technicznych lub prawnych, zapewnić dostępności osobie ze szczególnymi potrzebami w zakresie, o którym mowa
w art. 6 pkt 1 i 3 (minimalne wymagania w zakresie dostępności architektonicznej
i informacyjno-komunikacyjnej), Oferent ten jest obowiązany zapewnić takiej osobie dostęp alternatywny. Według art. 7 ust. 2 ustawy dostęp alternatywny polega w szczególności na: 
a. zapewnieniu osobie ze szczególnymi potrzebami wsparcia innej osoby lub 
b. zapewnieniu wsparcia technicznego osobie ze szczególnymi potrzebami, w tym
z wykorzystaniem nowoczesnych technologii lub 
c. wprowadzeniu takiej organizacji podmiotu publicznego, która umożliwi realizację potrzeb osób ze szczególnymi potrzebami, w niezbędnym zakresie dla tych osób.
d) Informacje o projektowanym poziomie zapewnienia dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami w ramach zadania w obszarze architektonicznym, cyfrowym, komunikacyjno-informacyjnym lub przewidywanych formach dostępu alternatywnego oferent powinien zawrzeć w ofercie, przykładowo w sekcji VI oferty – inne działania mogące mieć znaczenie przy ocenie oferty. Ewentualne bariery w poszczególnych obszarach dostępności
i przeszkody w ich usunięciu powinny zostać szczegółowo opisane i uzasadnione wraz
z określoną szczegółowo ścieżką postępowania w przypadku dostępu alternatywnego.
e) M.st. Warszawa opracowało standardy dostępności architektonicznej i cyfrowej oraz wytyczne informacyjno-komunikacyjne. Minimalny poziom dostępności wymagany od Zleceniobiorcy to minimalne wymagania dostępności określone w art. 6 ustawy. Stosowanie dodatkowych rozwiązań podnoszących dostępność – poza wymagania ustawowe – również należy opisać w ofercie w sekcji VI, wskazując rozróżnienie.
6.	Rezultaty zadania:
· liczba uczestników zadania;
· liczba form wsparcia organizowanych w mieszkaniach treningowych;
· wzrost poziomu samodzielności w funkcjonowaniu codziennym (liczba osób, które osiągnęły samodzielność w określonym zakresie np. zarządzanie budżetem domowym, liczba osób, które podjęły zatrudnienie);
· liczba godzin udzielonego wsparcia przez poszczególnych specjalistów wobec uczestniczek zadania (rocznie);
· liczba uczestniczek zadania, u których nastąpiła poprawa funkcjonowania psychospołecznego;
· zwiększenie kompetencji rodzicielskich;
· zwiększenie motywacji osób do szukania pomocy i konstruktywnego rozwiązywania
  problemów osobistych/rodziny;
· uzyskanie niezależności mieszkaniowej poprzez przydział mieszkania lub inne formy wsparcia mieszkaniowego;
· odsetek uczestniczek deklarujących utrzymanie lub poprawę jakości życia po 6 miesiącach od zakończenia programu (w sprawozdaniu końcowym z realizacji zadania);
· odsetek uczestniczek, u których nie wystąpił epizod kryzysu bezdomności w okresie
6 miesięcy po zakończeniu programu (w sprawozdaniu końcowym z realizacji zadania).
7.	Wymagane jest wypełnienie tabeli w pkt III.6 oferty tj. dodatkowych informacji dot. rezultatów realizacji zadania publicznego. Należy wskazać wartość docelową wskaźnika zaplanowaną na okres realizacji zadania oraz źródło danych/sposób monitorowania, na podstawie których mierzona będzie wartość wskaźnika i częstotliwość pomiaru. 
8.	Termin realizacji zadania: 01.09.2026 r.-31.12.2028 r. 
9.  Miejsce realizacji zadania: m.st. Warszawa
10.	W ramach niniejszego otwartego konkursu ofert każdy podmiot może złożyć maksymalnie jedną ofertę.
11. Środki przeznaczone na realizację zadania: 924 000,00 zł.
Kwota dotacji, o którą można się ubiegać: maksimum 924 000,00 zł, w tym:
· w 2026 r. maksimum 132 000,00 zł,
· w 2027 r. maksimum 396 000,00 zł, 
· w 2028 r. maksimum 396 000,00 zł. 
§ 2. Zasady przyznawania dotacji
1. Postępowanie konkursowe odbywać się będzie z uwzględnieniem zasad określonych w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 roku o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie.
2. O przyznanie dotacji w ramach otwartego konkursu ofert mogą się ubiegać organizacje pozarządowe i podmioty, o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (dalej jako oferenci).
3. Przy realizacji zadania możliwa jest współpraca z podmiotami niewymienionymi w art. 3 ust.
3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (również z jednostkami organizacyjnymi lub osobami prawnymi m.st. Warszawy). Podmioty te mogą uczestniczyć w zadaniu oferując wsparcie merytoryczne lub rzeczowe. Informacje o sposobie zaangażowania takiego podmiotu w realizację zadania należy przedstawić w pkt. III.3 oferty
tj. „Syntetycznym opisie zadania”.
4. Na dane zadanie oferent może otrzymać dotację tylko z jednego biura Urzędu m.st. Warszawy lub Urzędu dzielnicy m.st. Warszawy.
5. Oferty, które nie spełnią wymogów formalnych, nie będą podlegać rozpatrywaniu pod względem merytorycznym.
6. Prezydent m.st. Warszawy zastrzega sobie prawo do:
1) odstąpienia od ogłoszenia wyników otwartego konkursu ofert, bez podania przyczyny, w części lub w całości;
2) zwiększenia wysokości środków publicznych przeznaczonych na realizację zadania w trakcie trwania konkursu;
3) wyboru więcej niż jednej oferty, wyboru jednej oferty lub żadnej z ofert;
4) zmniejszenia wysokości wnioskowanej dotacji.
7. Prezydent m.st. Warszawy zastrzega sobie prawo do publicznego udostępniania w tzw. księdze dotacji informacji zawartych przez oferenta w pkt. III.3 oferty tj. „Syntetycznym opisie zadania”.
§ 3. Warunki realizacji zadania publicznego
1. Zadanie przedstawione w ofercie może być realizowane wspólnie przez kilku oferentów, jeżeli oferta została złożona wspólnie, zgodnie z art. 14 ust. 2-5 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie. W przypadku realizowania zadania wspólnie - oferenci odpowiadają solidarnie za realizację zadania.
2. Nie dopuszcza się pobierania świadczeń pieniężnych od odbiorców zadania publicznego.
3. Oferent, realizując zadanie, zobowiązany jest do stosowania przepisów prawa, w szczególności Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych, Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016 r.) oraz wydanych na jego podstawie krajowych przepisach z zakresu ochrony danych osobowych w tym ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych oraz ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.
4. W przypadku planowania zlecania części zadania innemu podmiotowi oferent powinien uwzględnić taką informację w składanej ofercie. Informację tę oferent umieszcza w planie i harmonogramie działań w kolumnie „Zakres działania realizowany przez podmiot niebędący stroną umowy”.
5. Jeżeli dany wydatek wykazany w sprawozdaniu z realizacji zadania publicznego nie będzie równy odpowiedniemu kosztowi określonemu w umowie, to uznaje się go za zgodny z umową wtedy, gdy:
a) nie nastąpiło zwiększenie tego wydatku o więcej niż 25 % w części dotyczącej przyznanej dotacji,
b) nastąpiło jego zmniejszenie w dowolnej wysokości.
6. Naruszenie postanowienia, o którym mowa w ust. 5, uważa się za pobranie części dotacji
w nadmiernej wysokości.
7. W celu ochrony środowiska naturalnego przed negatywnymi skutkami użycia przedmiotów jednorazowego użytku wykonanych z tworzyw sztucznych w umowie o wsparcie bądź powierzenie realizacji zadania publicznego Zleceniobiorca zobowiązany będzie do:
a) wyeliminowania z użycia przy wykonywaniu umowy jednorazowych talerzy, sztućców, kubeczków, mieszadełek, patyczków, słomek i pojemników na żywność wykonanych z poliolefinowych tworzyw sztucznych i zastąpienia ich wielorazowymi odpowiednikami lub jednorazowymi produktami ulegającymi kompostowaniu lub biodegradacji, w tym wykonanymi z biologicznych tworzyw sztucznych spełniających normę EN 13432 lub EN 14995;
b) podawania poczęstunku bez używania jednorazowych talerzy, sztućców, kubeczków, mieszadełek, patyczków, słomek i pojemników na żywność wykonanych z poliolefinowych tworzyw sztucznych;
c) podawania wody lub innych napojów w opakowaniach wielokrotnego użytku lub w butelkach zwrotnych;
d) podawania do spożycia wody z kranu, jeśli spełnione są wynikające z przepisów prawa wymagania dotyczące jakości wody przeznaczonej do spożycia przez ludzi;
e) wykorzystywania przy wykonywaniu umowy materiałów, które pochodzą lub podlegają procesowi recyklingu;
f) rezygnacji z używania jednorazowych opakowań, toreb, siatek i reklamówek wykonanych
z poliolefinowych tworzyw sztucznych;
g) nieużywania balonów wraz z patyczkami plastikowymi;
h) niewypuszczania lampionów;
i) nieużywania sztucznych ogni i petard.
8. Przy wykonywaniu zadania publicznego Zleceniobiorca kieruje się zasadą równości,
w szczególności dba o równe traktowanie wszystkich uczestników zadania publicznego.
9. Informujemy, że na podstawie art. 24 ust. 1 ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistów (Dz. U. z 2024 r. poz. 928) w Urzędzie m.st. Warszawy obowiązuje Procedura zgłoszeń wewnętrznych wprowadzona zarządzeniem nr 1542/2024 Prezydenta m.st. Warszawy
z dnia 13 września 2024 r. w sprawie wprowadzenia Procedury zgłoszeń wewnętrznych
w Urzędzie m.st. Warszawy. Procedura ta dostępna jest w Biuletynie Informacji Publicznej 
m.st. Warszawy nowy.bip.um.warszawa.pl oraz na stronie um.warszawa.pl/waw/ngo w zakładce otwarte konkursy ofert.
§ 4. Składanie ofert
1. Ofertę, na druku zgodnym ze wzorem określonym w aktualnym rozporządzeniu Przewodniczącego Komitetu do spraw Pożytku Publicznego w sprawie wzorów ofert i ramowych wzorów umów dotyczących realizacji zadań publicznych oraz wzorów sprawozdań z wykonania tych zadań, należy złożyć w Generatorze Wniosków dostępnym pod adresem https://www.witkac.pl do dnia ……………… roku do godz. ………….
2. Oferty złożone w Generatorze Wniosków nie mogą być uzupełniane ani anulowane. W przypadku chęci wycofania oferty złożonej w Generatorze Wniosków, należy dostarczyć do biura podpisane przez osoby upoważnione oświadczenie o wycofaniu oferty.
3. Przed złożeniem oferty w Generatorze Wniosków pracownicy Biura Pomocy i Projektów Społecznych Urzędu m.st. Warszawy udzielają oferentom stosownych wyjaśnień, dotyczących zadań konkursowych oraz wymogów formalnych (Patrycja Rogala, nr telefonu 22 443 14 46,
od poniedziałku do piątku w godz. 8.00-16.00).
§ 5. Wymagana dokumentacja
1. Obligatoryjnie należy złożyć:
1) w przypadku, gdy oferent nie podlega wpisowi w Krajowym Rejestrze Sądowym oraz
w ewidencjach prowadzonych przez Prezydenta m.st. Warszawy – kopia aktualnego wyciągu
z innego rejestru lub ewidencji, ewentualnie inny dokument potwierdzający status prawny oferenta. Odpis musi być zgodny ze stanem faktycznym i prawnym, niezależnie od tego, kiedy został wydany;
2) kopię umowy lub statutu spółki - w przypadku, gdy oferent jest spółką prawa handlowego, o której mowa w art. 3 ust. 3 pkt 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie.
2. Załączniki należy złożyć w formie elektronicznej za pośrednictwem Generatora Wniosków dodając je do składanej oferty.
3. Poza załącznikami wymienionymi w ust. 1, oferent może dołączyć rekomendacje i opinie oraz dokumenty świadczące o przeprowadzonej diagnozie sytuacji np. badania, ankiety, opracowania.
4. W przypadku, gdy oferta składana jest przez więcej niż jednego oferenta, każdy z oferentów zobowiązany jest do załączenia wszystkich dokumentów wymienionych w ust. 1 pkt 1–2.
5. Oferent zobowiązany jest w terminie do 15 dni roboczych od daty otrzymania powiadomienia o przyznaniu dotacji, przesłać oświadczenie o przyjęciu bądź nieprzyjęciu dotacji wraz z podaniem terminu przesłania dokumentów niezbędnych do przygotowania projektu umowy o wsparcie bądź powierzenie realizacji zadania publicznego, w tym:
1) zaktualizowanej oferty, stanowiącej załącznik do umowy, potwierdzenia aktualności danych oferenta zawartych w ofercie, niezbędnych do przygotowania umowy.
6. Za prawidłowo podpisane oświadczenia zostaną uznane te, w których podpisy złożono z pieczęcią imienną, a w przypadku braku pieczątki – złożono czytelne podpisy lub podpis opatrzono wydrukiem imienia i nazwiska, umożliwiając tym samym weryfikację osób podpisujących oświadczenie zgodnie z Krajowym Rejestrem Sądowym, aktualnym wyciągiem z właściwego rejestru lub ewidencji, ewentualnie innym dokumentem potwierdzającym umocowanie do podpisania umowy w imieniu oferenta. Złożenie parafy nie jest wystarczające do uznania,
że oświadczenie zostało prawidłowo podpisane.
7. Nieprzesłanie oświadczenia oraz dokumentów, o których mowa w ust. 5, tożsame jest z nieprzyjęciem dotacji przez oferenta. Istnieje możliwość przesunięcia terminu złożenia dokumentów po uzyskaniu zgody Biura Pomocy i Projektów Społecznych Urzędu m.st. Warszawy.
8. Oferenci, którzy planują realizację zadania publicznego w lokalu użytkowym z zasobów m.st. Warszawy zobligowani są do przesłania wraz z dokumentami, o których mowa w ust. 5 pkt 1 następujących danych:
1) adres lokalu użytkowego z zasobów m.st. Warszawy, w którym realizowane będzie zadanie publiczne;
2) powierzchnia podstawowa lokalu użytkowego;
3) powierzchnia dodatkowa lokalu użytkowego;
4) powierzchnia lokalu użytkowego przeznaczoną na realizację zadania publicznego (z podziałem na powierzchnię podstawową i dodatkową).
§ 6. Tryb i kryteria stosowane przy wyborze ofert oraz termin dokonania wyboru ofert
1. Złożone oferty podlegać będą ocenie formalnej zgodnie z kryteriami wskazanymi w Karcie Oceny Formalnej Oferty, której wzór stanowi załącznik nr 1 do niniejszego ogłoszenia. 
2. Oceny merytorycznej złożonych ofert dokona komisja konkursowa do opiniowania ofert.
Wzór Protokołu Oceny Oferty stanowi załącznik nr 2 do niniejszego ogłoszenia.
3. Członkowie komisji konkursowej do opiniowania ofert ocenią każdą ofertę, która spełniła wymagania formalne, wypełniając Indywidualną Kartę Oceny Oferty, której wzór stanowi załącznik nr 3 do niniejszego ogłoszenia.
4. Po ocenie merytorycznej złożonych ofert rekomendacje co do wyboru ofert przedkładane są Prezydentowi m.st. Warszawy.
5. Ogłoszenia wyników otwartego konkursu ofert dokonuje Prezydent m.st. Warszawy w drodze zarządzenia, w terminie nie później niż 60 dni kalendarzowych od terminu zakończenia składania ofert, o którym mowa w § 4 ust. 1.
6. Wyniki otwartego konkursu ofert zostaną podane do wiadomości publicznej (w Biuletynie Informacji Publicznej m.st. Warszawy, w miejscu przeznaczonym na zamieszczanie ogłoszeń oraz na stronie internetowej um.warszawa.pl/waw/ngo).
§ 7. Informacja o zrealizowanych przez m.st. Warszawę w roku ogłoszenia otwartego konkursu ofert
i w roku poprzednim zadaniach publicznych tego samego rodzaju i związanych z nimi kosztami, ze szczególnym uwzględnieniem wysokości dotacji przekazanych organizacjom pozarządowym 
i podmiotom, o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie:
1) Rodzaj zadania publicznego: „Prowadzenie mieszkań treningowych dla młodych matek
z dziećmi i kobiet w ciąży”
2) Wysokość dotacji w złotych w 2025 r.: 0 zł,
3) Wysokość dotacji w złotych w 2026 r.: 0 zł. 
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