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UPROSZCZONA OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

POUCZENIE co do sposobu wypełniania oferty:
Ofertę należy wypełnić wyłącznie w białych pustych polach, zgodnie z instrukcjami umieszczonymi
przy poszczególnych polach lub w przypisach.
Zaznaczenie gwiazdką, np. "pobieranie*/niepobieranie*" oznacza, że należy skreślić niewłaściwą
odpowiedź i pozostawić prawidłową. Przykład: "pobieranie*/niepobieranie*".

I. Podstawowe informacje o złożonej ofercie

1. Organ administracji publicznej, do
którego adresowana jest oferta

Urząd Miasta Stołecznego Warszawy

2. Rodzaj zadania publicznego1) 32) przeciwdziałanie uzależnieniom i patologiom
społecznym

II. Dane oferenta(-tów)

1. Nazwa oferenta(-tów), forma prawna, numer w Krajowym Rejestrze Sądowym lub innej
ewidencji, adres siedziby, strona www, adres do korespondencji, adres e-mail, numer telefonu

Nazwa: Instytut Nowej Kultury, Forma prawna: Fundacja, Numer Krs: 0000772319, Kod pocztowy:
00-724, Poczta:Warszawa, Miejscowość:Warszawa, Ulica: Chełmska , Numer posesji: 21A,
Województwo:mazowieckie, Powiat:Warszawa, Gmina:Mokotów (dzielnica), Strona www: ,
Adres e-mail: biuro@instytutnowejkultury.pl, Numer telefonu: 730030765,
 
Adres korespondencji:
Kod pocztowy: 03-844, Poczta:Warszawa, Miejscowość:Warszawa, Ulica: Grochowska , Numer
posesji: 259A, Województwo:mazowieckie, Powiat:Warszawa, Gmina: Praga-Południe (dzielnica),
 
 

2. Dane osoby upoważnionej do
składania wyjaśnień dotyczących
oferty (np. imię i nazwisko, numer
telefonu, adres poczty elektronicznej)

Mateusz Terlikowski
 
Adres e-mail: 
mateusz.terlikowski@instytutnowejkultury.pl Telefon: 
505968086

III. Zakres rzeczowy zadania publicznego

1. Tytuł zadania publicznego Dziecko w rodzinie z problemem alkoholowym – szkolenie
dla osób pracujących w warszawskim systemie pomocy i
profilaktyki

2. Termin realizacji zadania2) Data
rozpoczęcia

16.08.2026 Data
zakończenia

31.10.2026
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3. Syntetyczny opis zadania (wraz ze wskazaniem miejsca jego realizacji)

Opis zadania

Projekt zakłada organizację dwudniowego szkolenia specjalistycznego pt. „Dziecko w rodzinie z
problemem alkoholowym – szkolenie dla osób pracujących w warszawskim systemie pomocy i
profilaktyki”, skierowanego do 24 osób pracujących lub współpracujących z warszawskim systemem
pomocy dziecku i rodzinie, profilaktyki uzależnień, wsparcia rodzin z problemem alkoholowym oraz
przeciwdziałania przemocy domowej.

Odbiorcami zadania będą w szczególności asystenci rodzinni, pracownicy organizacji
pozarządowych, placówek wsparcia dziennego, świetlic, instytucji pomocowych, szkół, poradni,
ośrodków pomocy społecznej oraz innych podmiotów realizujących działania na rzecz dzieci i rodzin
na terenie m.st. Warszawy. Szkolenie adresowane będzie do osób, które w swojej codziennej pracy
mają kontakt z dziećmi i rodzinami doświadczającymi skutków problemu alkoholowego, przemocy,
zaniedbania, trudności opiekuńczo-wychowawczych, traumy relacyjnej lub prenatalnej ekspozycji
na alkohol.

Celem głównym zadania będzie podniesienie kompetencji uczestników w zakresie rozumienia
sytuacji dziecka wychowującego się w rodzinie z problemem alkoholowym, rozpoznawania skutków
zaniedbania, przemocy, traumy relacyjnej i wczesnorozwojowej, rozumienia funkcjonowania dzieci
z FASD oraz planowania adekwatnej pomocy dziecku i rodzinie. Szkolenie będzie miało charakter
wykładowo-warsztatowy i obejmie łącznie 16 godzin dydaktycznych zajęć realizowanych w ciągu
dwóch dni.

Program szkolenia zostanie oparty na praktycznym podejściu do pracy z dzieckiem i rodziną, ze
szczególnym uwzględnieniem rozpoznawania potrzeb dziecka, budowania poczucia
bezpieczeństwa, rozumienia trudnych zachowań, wzmacniania czynników chroniących, pracy na
zasobach, współpracy z rodzicami i instytucjami oraz tworzenia indywidualnych planów pomocy.
Istotą szkolenia będzie połączenie aktualnej wiedzy specjalistycznej z doświadczeniem praktycznym
osób prowadzących oraz z analizą sytuacji, z którymi uczestnicy mogą spotykać się w codziennej
pracy zawodowej.

Program szkolenia:

I dzień – dziecko i rodzina z problemem alkoholowym

9:00–10:30 – Funkcjonowanie rodziny z problemem alkoholowym – zaburzenia w systemie
rodzinnym i sytuacja dziecka

10:30–10:45 – przerwa

10:45–12:15 – Dziecko w rodzinie z problemem alkoholowym – potrzeby, mechanizmy
przystosowania, czynniki ryzyka i czynniki chroniące

12:15–13:00 – obiad
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13:00–14:30 – FASD i prenatalna ekspozycja na alkohol – jak rozumieć funkcjonowanie dziecka i
wspierać rodzinę

14:30–14:45 – przerwa

14:45–16:15 – Praca wychowawcza i socjoterapeutyczna z dzieckiem z rodziny z problemem
alkoholowym – granice, bezpieczeństwo, relacja, zasoby

II dzień – trauma, pomoc i planowanie wsparcia

9:00–10:30 – Trauma relacyjna i wczesnorozwojowa u dzieci żyjących w rodzinach z problemem
alkoholowym

10:30–10:45 – przerwa

10:45–12:15 – Jak rozumieć trudne zachowania dziecka? Regulacja emocji, poczucie
bezpieczeństwa i doświadczenia korygujące

12:15–13:00 – obiad

13:00–14:30 – Współpraca z rodziną i instytucjami w procesie pomocy dziecku – rola szkoły, OPS,
placówki wsparcia dziennego, organizacji pozarządowej i specjalistów

14:30–14:45 – przerwa

14:45–16:15 – Warsztat: budowanie indywidualnego planu pomocy dziecku i rodzinie – praca na
casusach

Zajęcia poprowadzą osoby posiadające doświadczenie w pracy z dziećmi, rodzinami, profilaktyce
uzależnień, FASD, socjoterapii i pomocy psychologicznej.

Jolanta Terlikowska – pedagog, socjoterapeuta, ekspertka w zakresie profilaktyki i rozwiązywania
problemów alkoholowych, posiadająca wieloletnie doświadczenie w prowadzeniu szkoleń dla
nauczycieli, wychowawców, członków komisji rozwiązywania problemów alkoholowych,
specjalistów pracujących z dziećmi i rodzinami oraz realizatorów programów profilaktycznych.
Specjalizuje się m.in. w pracy z dziećmi z rodzin z problemem alkoholowym, profilaktyce FASD,
standardach jakości działań profilaktycznych oraz wspieraniu lokalnych systemów profilaktyki i
pomocy rodzinie.

Sylwia Ściegienko – psycholog z 18-letnim doświadczeniem w pracy z dziećmi, w tym dziećmi
wychowującymi się w trudnych środowiskach. Wieloletni diagnosta, pracowała jako psycholog w
domu dziecka oraz w Warszawskim Centrum Pomocy Rodzinie, gdzie w obszarze pieczy zastępczej
pracowała także z dziećmi z FASD. Prowadziła warsztaty dla rodziców oraz terapię indywidualną
dzieci i młodzieży, w tym dzieci z FASD i ich rodziców. Zatrudniona w Warszawskim Centrum
Edukacji, Diagnozy i Terapii FASD.

Joanna Lisota – socjoterapeuta, absolwentka Instytutu Profilaktyki Społecznej i Resocjalizacji
Uniwersytetu Warszawskiego. Wieloletnia realizatorka programu „Szkoła dla rodziców i
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wychowawców”. Posiada doświadczenie w organizowaniu i prowadzeniu pracy świetlicy
socjoterapeutycznej, pracy z osobami z niepełnosprawnością intelektualną oraz prowadzeniu
warsztatów dla profesjonalistów w ramach konferencji organizowanych przez PARPA „Pomoc
psychologiczna dzieciom z rodzin z problemem alkoholowym”.

Istotnym elementem szkolenia będzie łączenie wiedzy teoretycznej z praktycznym zastosowaniem
jej w pracy zawodowej uczestników. Uczestnicy będą pracować nad rozumieniem sytuacji dziecka w
rodzinie z problemem alkoholowym, rozpoznawaniem objawów przeciążenia, zaniedbania,
przemocy i traumy, a także nad sposobami budowania bezpiecznej relacji pomocowej i tworzenia
planu wsparcia dziecka oraz rodziny. Część warsztatowa pozwoli uczestnikom przełożyć omawiane
zagadnienia na praktyczne działania możliwe do wykorzystania w pracy asystenta rodzinnego,
wychowawcy, pracownika placówki wsparcia dziennego, pracownika organizacji pozarządowej lub
innej osoby wspierającej dziecko i rodzinę.

W ramach zadania zostanie przeprowadzona rekrutacja uczestników, przygotowanie materiałów
szkoleniowych, realizacja dwudniowego szkolenia, przeprowadzenie ankiety ewaluacyjnej oraz
opracowanie krótkiego podsumowania zawierającego wnioski i rekomendacje do dalszej pracy z
dzieckiem i rodziną. Rekrutacja zostanie skierowana do osób i podmiotów działających na terenie
m.st. Warszawy, które w swojej pracy mają kontakt z dziećmi i rodzinami doświadczającymi
problemu alkoholowego, przemocy, zaniedbania lub innych trudności opiekuńczo-wychowawczych.
W przypadku większej liczby zgłoszeń pierwszeństwo udziału będą miały osoby bezpośrednio
pracujące z dziećmi i rodzinami oraz osoby realizujące zadania z zakresu profilaktyki, wsparcia
rodziny, pracy opiekuńczo-wychowawczej, asystentury rodzinnej lub socjoterapeutycznej na terenie
m.st. Warszawy.

Miejsce realizacji

Zadanie zostanie zrealizowane w Warszawie, w lokalu pozostającym w dyspozycji Fundacji Instytut
Nowej Kultury przy ul. Łochowskiej. Lokal umożliwia przeprowadzenie zajęć wykładowych i
warsztatowych dla grupy 24 uczestników, organizację przerw, obsługę uczestników oraz pracę w
formule szkoleniowo-warsztatowej. Wykorzystanie lokalu Fundacji pozwoli ograniczyć koszty
organizacyjne zadania i przeznaczyć większą część środków na działania merytoryczne, materiały,
koordynację oraz bezpośrednią pracę z uczestnikami.

4. Opis zakładanych rezultatów realizacji zadania publicznego

Nazwa rezultatu Planowany poziom
osiągnięcia rezultatów
(wartość docelowa)

Sposób monitorowania
rezultatów / źródło
informacji o osiągnięciu
wskaźnika

Przeprowadzenie dwudniowego
szkolenia specjalistycznego

16 godzin dydaktycznych Program

Udział osób pracujących z dziećmi i
rodzinami z problemem alkoholowym
na terenie m.st. Warszawy

24 uczestników Lista obecności
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Zwiększenie wiedzy uczestników w
zakresie pracy z dzieckiem i rodziną z
problemem alkoholowym

minimum 70% uczestników
biorących udział w ankiecie
zadeklaruje wzrost wiedzy
lub przydatność szkolenia

Ankieta ewaluacyjna

Opracowanie podsumowania
zawierającego wnioski i rekomendacje
z narady

1 dokument
podsumowujący

dokument podsumowujący /
rekomendacje opracowane
po zakończeniu narady

5. Krótka charakterystyka Oferenta, jego doświadczenia w realizacji działań planowanych w
ofercie oraz zasobów, które będą wykorzystywane w realizacji zadania.

Charakterystyka oferenta

Fundacja Instytut Nowej Kultury jest organizacją pozarządową prowadzącą działalność w obszarze
edukacji, profilaktyki uzależnień, przeciwdziałania przemocy domowej, zdrowia publicznego,
wzmacniania rodziny oraz wspierania samorządów lokalnych w realizacji zadań społecznych.
Jednym z kluczowych obszarów działalności Fundacji jest podnoszenie jakości lokalnych działań
profilaktycznych, w szczególności działań realizowanych w ramach gminnych programów
profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych oraz przeciwdziałania narkomanii. Fundacja
od wielu lat prowadzi projekty szkoleniowe, konferencyjne, edukacyjne i kampanijne adresowane
do przedstawicieli jednostek samorządu terytorialnego, członków gminnych komisji rozwiązywania
problemów alkoholowych, pracowników instytucji pomocowych, organizacji pozarządowych, szkół,
placówek wsparcia dziennego, specjalistów pracujących z dziećmi, młodzieżą i rodzinami oraz osób
odpowiedzialnych za lokalną politykę społeczną i profilaktyczną. Działania Fundacji obejmują
zarówno organizację specjalistycznych szkoleń i konferencji, jak również przygotowywanie
materiałów edukacyjnych, prowadzenie kampanii społecznych, realizację projektów informacyjno-
edukacyjnych oraz wspieranie samorządów w planowaniu i wdrażaniu działań profilaktycznych.
Szczególne znaczenie w działalności Fundacji mają projekty dotyczące profilaktyki alkoholowej,
profilaktyki FAS/FASD, uzależnień behawioralnych, przemocy domowej, jakości programów
profilaktycznych oraz wzmacniania kompetencji osób odpowiedzialnych za realizację zadań
publicznych w tym zakresie. Fundacja posiada doświadczenie w realizacji zadań finansowanych ze
środków publicznych, w tym ze środków będących w dyspozycji Ministra Zdrowia, Krajowego
Centrum Przeciwdziałania Uzależnieniom, jednostek samorządu terytorialnego oraz m.st.
Warszawy. Instytut Nowej Kultury realizował m.in. projekty szkoleniowe dla członków gminnych
komisji rozwiązywania problemów alkoholowych, konferencje profilaktyczne, szkolenia dla
specjalistów, projekty dotyczące ograniczania dostępności alkoholu, promocji programów
rekomendowanych, przeciwdziałania przemocy domowej oraz edukacji w zakresie FASD.
Doświadczenie Fundacji jest bezpośrednio związane z przedmiotem niniejszego zadania, ponieważ
planowana Warszawska Narada Profilaktyczna dotyczy właśnie podnoszenia kompetencji osób
odpowiedzialnych za lokalną profilaktykę, prawidłową realizację gminnych programów, jakość
działań profilaktycznych, ograniczanie dostępności alkoholu i uwzględnianie nowych wyzwań, takich
jak uzależnienia behawioralne. Wśród wcześniejszych projektów Fundacji znajdują się m.in.
„Akademia Kompetencji” – szkolenia przygotowujące do pracy w ramach gminnej komisji
rozwiązywania problemów alkoholowych, projekt „Aktywizacja, współpraca, integracja – czyli
samorządy w działaniu na rzecz profilaktyki uzależnień”, szkolenia dotyczące ograniczania
dostępności alkoholu na terenie gminy, konferencja profilaktyczna „Stawiamy na jakość działań i
programów profilaktycznych dzieci i młodzieży” oraz zadanie dotyczące standardów jakości w
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obszarze profilaktyki uzależnień dzieci i młodzieży.

Doświadczenia w realizacji działań planowanych w ofercie

Fundacja Instytut Nowej Kultury posiada szerokie doświadczenie w realizacji działań podobnych do
zadania planowanego w niniejszej ofercie, obejmujących organizację szkoleń, seminariów,
konferencji, kampanii edukacyjnych oraz projektów specjalistycznych z zakresu profilaktyki
uzależnień, przeciwdziałania przemocy domowej, pracy z rodziną z problemem alkoholowym,
profilaktyki FAS/FASD oraz podnoszenia kompetencji osób pracujących z dziećmi i rodzinami.
Fundacja realizowała liczne projekty szkoleniowe i edukacyjne kierowane do przedstawicieli
samorządów lokalnych, członków gminnych komisji rozwiązywania problemów alkoholowych,
pracowników instytucji pomocowych, specjalistów, terapeutów, nauczycieli, wychowawców,
pracowników placówek wsparcia dziennego oraz osób zaangażowanych w lokalne systemy
profilaktyki i pomocy rodzinie. Szczególnie istotne doświadczenie, bezpośrednio powiązane z
niniejszą ofertą, stanowią projekty dotyczące pracy z dziećmi i rodzinami z problemem
alkoholowym oraz specjalistycznego wsparcia dzieci narażonych na skutki alkoholu, przemocy,
zaniedbania i traumy. Fundacja realizowała m.in. szkolenia dla terapeutów uzależnień z zakresu
profilaktyki FASD, szkolenia dla pielęgniarek i położnych w zakresie profilaktyki FASD, szkolenia dla
pracowników oświaty dotyczące pracy z dzieckiem z FASD, szkolenia dla pracowników placówek
wsparcia dziennego pracujących z dziećmi z rodzin z problemem alkoholowym, a także projekty
dotyczące dzieci z rodzin z problemem alkoholowym w pieczy zastępczej. Ważnym doświadczeniem
Fundacji jest również realizacja zadania „Doświadczenie życia w rodzinie z problemem alkoholowym
jako trauma”, którego celem było podniesienie kompetencji asystentów rodzinnych w zakresie
pracy z rodziną z problemem alkoholowym i przemocy, ze szczególnym uwzględnieniem sytuacji
dziecka po wczesnorozwojowej traumie. Fundacja posiada także doświadczenie w realizacji
projektów przeciw przemocy domowej, w tym ogólnopolskich konferencji, szkoleń i działań
edukacyjnych dla osób pracujących w systemie pomocy rodzinie oraz przeciwdziałania przemocy.
Na terenie m.st. Warszawy Fundacja realizuje wieloletni program edukacyjno-informacyjny z
zakresu profilaktyki FAS/FASD dla kobiet w ciąży lub planujących ciążę oraz dla rodzin
wychowujących dzieci z FAS/FASD, obejmujący edukację publiczną, szkolenia specjalistów oraz
prowadzenie punktu diagnostyczno-konsultacyjnego. Fundacja realizowała również pilotażowy
program edukacyjno-informacyjny dla kobiet w ciąży lub planujących ciążę z zakresu
przeciwdziałania alkoholizmowi na terenie m.st. Warszawy oraz działania edukacyjne i kampanijne
dla warszawskich dzielnic, w tym kampanię społeczną „Zatrzymaj przemoc. Wola pomaga” na
zlecenie Dzielnicy Wola m.st. Warszawy. Powyższe doświadczenia potwierdzają, że Fundacja
posiada kompetencje merytoryczne, organizacyjne i administracyjne niezbędne do prawidłowego
przygotowania, przeprowadzenia i rozliczenia dwudniowego szkolenia specjalistycznego dla osób
pracujących z dziećmi i rodzinami z problemem alkoholowym na terenie m.st. Warszawy.

Zasoby, które będą wykorzystywane w realizacji zadania

W realizacji zadania wykorzystane zostaną zasoby kadrowe, organizacyjne, lokalowe, techniczne i
merytoryczne Fundacji Instytut Nowej Kultury. Zadanie zostanie przygotowane i przeprowadzone
przez zespół posiadający doświadczenie w organizacji szkoleń, warsztatów, narad, konferencji i
projektów edukacyjnych z zakresu profilaktyki uzależnień, pracy z dzieckiem i rodziną, pomocy
dzieciom z rodzin z problemem alkoholowym, FASD, socjoterapii oraz wspierania lokalnych
systemów pomocy i profilaktyki.
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W części merytorycznej udział wezmą osoby posiadające doświadczenie eksperckie, szkoleniowe i
praktyczne:

Jolanta Terlikowska – pedagog, socjoterapeuta, ekspertka w zakresie profilaktyki i rozwiązywania
problemów alkoholowych, posiadająca wieloletnie doświadczenie w prowadzeniu szkoleń dla
nauczycieli, wychowawców, członków komisji rozwiązywania problemów alkoholowych,
specjalistów pracujących z dziećmi i rodzinami oraz realizatorów programów profilaktycznych.
Specjalizuje się m.in. w pracy z dziećmi z rodzin z problemem alkoholowym, profilaktyce FASD,
standardach jakości działań profilaktycznych oraz wspieraniu lokalnych systemów profilaktyki i
pomocy rodzinie.

Sylwia Ściegienko – psycholog z 18-letnim doświadczeniem w pracy z dziećmi, w tym dziećmi
wychowującymi się w trudnych środowiskach. Wieloletni diagnosta, pracowała jako psycholog w
domu dziecka oraz w Warszawskim Centrum Pomocy Rodzinie, gdzie w obszarze pieczy zastępczej
pracowała także z dziećmi z FASD. Uczestniczyła w szkoleniach z zakresu FASD prowadzonych m.in.
przez dr Agatę Cichoń-Chojnacką, dr Teresę Jadczak-Szumiło oraz Fundację FASADA. Prowadziła
warsztaty dla rodziców oraz terapię indywidualną dzieci i młodzieży, w tym dzieci z FASD i ich
rodziców. Jest zatrudniona w Warszawskim Centrum Edukacji, Diagnozy i Terapii FASD.

Joanna Lisota – socjoterapeuta, absolwentka Instytutu Profilaktyki Społecznej i Resocjalizacji
Uniwersytetu Warszawskiego. Wieloletnia realizatorka programu „Szkoła dla rodziców i
wychowawców”. Prowadziła edukacyjne grupy rozwojowe młodych dorosłych w Stowarzyszeniu
„Otwarte Drzwi” w ramach Klubów Pracy. Posiada doświadczenie w organizowaniu i prowadzeniu
pracy świetlicy socjoterapeutycznej. Pracowała z osobami z niepełnosprawnością intelektualną oraz
koordynowała programy Erasmus+ Edukacja Osób Dorosłych realizowane dla osób z
niepełnosprawnością intelektualną. Prowadziła warsztaty dla profesjonalistów w ramach
konferencji organizowanych przez PARPA „Pomoc psychologiczna dzieciom z rodzin z problemem
alkoholowym”.

W realizację zadania zaangażowany zostanie również zespół organizacyjny Fundacji Anna Piegat i
Mateusz Terlikowski odpowiedzialny za rekrutację uczestników, kontakt z osobami zgłoszonymi,
przygotowanie materiałów szkoleniowych, obsługę organizacyjną szkolenia, dokumentację zadania,
ewaluację oraz rozliczenie projektu. Fundacja wykorzysta własne doświadczenie w prowadzeniu
rekrutacji na szkolenia i konferencje dla osób pracujących w obszarze profilaktyki, pomocy rodzinie,
przeciwdziałania uzależnieniom, przeciwdziałania przemocy domowej, pracy z dziećmi i młodzieżą
oraz wsparcia rodzin z problemem alkoholowym.

Do realizacji zadania zostanie wykorzystany lokal Fundacji przy ul. Łochowskiej w Warszawie,
umożliwiający przeprowadzenie dwudniowych zajęć wykładowo-warsztatowych dla grupy 24 osób,
organizację przerw, obsługę uczestników oraz pracę w formule szkoleniowej i warsztatowej.
Fundacja zapewni zaplecze organizacyjne niezbędne do realizacji zadania, w tym możliwość
przygotowania i dystrybucji materiałów szkoleniowych, prowadzenia korespondencji z
uczestnikami, sporządzenia list obecności, przygotowania ankiet ewaluacyjnych oraz opracowania
krótkiego podsumowania zawierającego wnioski i rekomendacje do dalszej pracy z dzieckiem i
rodziną.

IV. Szacunkowa kalkulacja kosztów realizacji zadania publicznego



wniosek wygenerowano w systemie witkac.pl , suma kontrolna: 5b91-950f-bc17

Lp. Rodzaj kosztu Wartość PLN Z dotacji Z innych
źródeł

1. Przeprowadzenie zajęć wykładowo-
warsztatowych 16 godzin x 350 zł

5 600,00    

2. Ewaluacja i opracowanie rekomendacji
i wniosków końcowych

800,00    

3. Catering 26 osób x 2 dni x 40 zł 2 080,00    

4. Koordynacja zadania, rekrutacja
uczestników, obsługa zgłoszeń,
kontakt z uczestnikami i prowadzącymi

1 000,00    

5. Obsługa finansowa 500,00    

Suma wszystkich kosztów realizacji zadania 9 980,00 9 980,00 0,00

V. Oświadczenia
Oświadczam(y), że:

1) proponowane zadanie publiczne będzie realizowane wyłącznie w zakresie działalności pożytku
publicznego oferenta(-tów);

2) pobieranie świadczeń pieniężnych będzie się odbywać wyłącznie w ramach prowadzonej
odpłatnej działalności pożytku publicznego;

3) oferent* / oferenci*  składający niniejszą ofertę nie zalega(-ją)* / zalega(-ją)*  z opłacaniem
należności z tytułu zobowiązań podatkowych;

4) oferent* / oferenci*  składający niniejszą ofertę nie zalega(-ją)* / zalega(-ją)*  z opłacaniem
należności z tytułu składek na ubezpieczenia społeczne;

5) dane zawarte w części II niniejszej oferty są zgodne z Krajowym Rejestrem Sądowym* / inną
właściwą ewidencją* ;

6) wszystkie informacje podane w ofercie oraz załącznikach są zgodne z aktualnym stanem
prawnym i faktycznym;

7) w zakresie związanym ze składaniem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i
przekazywaniem danych osobowych, a także wprowadzaniem ich do systemów informatycznych,
osoby, których dotyczą te dane, złożyły stosowne oświadczenia zgodnie z przepisami o ochronie
danych osobowych.
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........................................
.....

........................................
.....

........................................
.....

(podpis osoby
upoważnionej

lub podpisy osób
upoważnionych

do składania oświadczeń
woli

w imieniu oferenta)
Data..............................

Załączniki:

1. w przypadku, gdy oferent nie podlega wpisowi w Krajowym Rejestrze Sądowym – kopię
aktualnego wyciągu z innego rejestru lub ewidencji, ewentualnie inny dokument potwierdzający
status prawny oferenta. Odpis musi być zgodny ze stanem faktycznym i prawnym, niezależnie od
tego, kiedy został wydany; (fakultatywny)

2. w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji oferentów składających ofertę niż wynikający
z Krajowego Rejestru Sądowego lub innego właściwego rejestru - dokument potwierdzający
upoważnienie do działania w imieniu oferenta(-ów); (fakultatywny)

3. kopię umowy lub statutu spółki - w przypadku gdy oferent jest spółką prawa handlowego, o
której mowa w art. 3 ust. 3 pkt 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku
publicznego i o wolontariacie. (fakultatywny)

4. Fakultatywne załączniki oferenta. (fakultatywny)

1) Rodzaj zadania zawiera się w zakresie zadań określonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450, z późn. zm.).
2) Termin realizacji zadania nie może być dłuższy niż 90 dni.
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